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Las tablas de Neruda

“El escritor Pablo Neruda y su compafiera, Matilde, camina-
ban descalzos sobre la tibia arena de las playas de Isla Negra.
De pronto, la mirada del poeta se detuvo en el horizonte,
abrazado por el calor del sol chileno. Hizo foco en un punto
del Pacifico, cuyas aguas mansas jugaban, displicentemente,
con una serie de tablones de madera. Neruda detuvo sus
pasos y Matilde observé los ojos de Pablo clavados en esos
maderos. Ambos llegaron a una conclusién. Esas tablas, con
seguridad remanentes de alguna reparacién nautica llevada
a cabo en alta mar, podrian formar parte de algiin mobiliario
de Isla Negra, una de las tres casas que el autor de “Confie-
so que he vivido”, habitaba en suelo trasandino. Entonces,
intuitivamente, ambos se sentaron a esperar el descenso
de la marea, contando las horas para recibir ese preciado
obsequio de parte de las aguas verdeazuladas del océano.
Matilde y Pablo permanecieron sentados en la playa todo el
dia, y recién cuando el sol se despedia en el horizonte, y la
luna comenzaba a dibujarse en el cielo violaceo, Pablo arre-
mangd sus pantalones, se adentré unos metros en el agua
y arrastré hacia la orilla esas tablas, fruto de la paciencia y
la espera. Mas tarde, Neruda construyé con esas maderas
fibrosas, resecas y afiosas, la tapa de su escritorio, desde el
cual podia divisar el horizonte y crear poemas para el deleite
de sus lectores pasados, presentes y futuros”.

Estimo adecuado reproducir este texto, de una de las notas
en redaccién, para iniciar este afio y el contacto con Uste-
des, amigos lectores. Lo rescato porque, desde la anécdota,
el mismo habla de algunas virtudes hoy fundamentales: Pa-
ciencia, confianza y trabajo. Paciencia para esperar lo ansia-
do y necesario; confianza en la generosidad del destino para
con dichos anhelos; y trabajo para materializar esos suefios
y objetivos. La metéfora de la espera de Pablo Neruda y Ma-
tilde Urrutia, desalienta el realismo magico y explicita los do-
nes de la perseverancia, la espera amable y el sacrificio, los
cuales, mas tarde o mas temprano, obtendran dulces frutos.

En ese camino nos adentramos desde el Consejo Profesio-
nal de Ingenieria Civil, de jurisdiccién nacional y de la ciudad
de Buenos Aires, para el ciclo 2023. Lo haremos compro-
metidos en los objetivos de nuestra institucién, vale decir,
enaltecer a la ingenieria civil y sus profesiones afines dentro
del consenso general de la produccién nacional. Miles, son
las obras necesarias, se multiplican exponencialmente las
voces de profesionales deseosos de hacer valer sus ideas
e inquietudes. Sepan que esta es su casa, su caja de reso-
nancia para que, desde Ushuaia hasta Jujuy, sus inquietudes
sean validadas y atendidas. Sumando la valiosa participacién
de mujeres y hombres, sin distincién de ningln tipo, excep-
to la ponderacién de las més elevadas virtudes humanas: la
ética, la solidaridad, el compromiso y los valores de entrega
hacia el préjimo. Caracteres que han sido una constante en
nuestro Consejo y el siglo XXI reclama con avidez. Esas ac-
ciones seran los espejos en los cuales los jévenes se refleja-
ran mafiana.

Por lo dicho, nuestro compromiso encuentra fundamento en
alentar el trabajo consecuente y préspero, a partir de man-
tener una linea de accién capaz de validar cursos, publica-
ciones, tematicas relativas a las incumbencias, instrumentos
legales, y siempre, el encuentro amistoso y cordial con las y
los ingenieros, técnicos y todo otro profesional quien com-
parta sus ideas para el bien de nuestra Argentina, la cual, en
base a los indicadores sociales revisados, atraviesa horas de
profunda complejidad. Pero también, de esperanza.

“Sé lo que tengo que hacer ahora. Tengo que seguir respiran-
do, porque mafiana el sol saldra... éQuién sabe lo que traerd
la marea?”, expresa el personaje de Tom Hanks en la pelicula
“Naufrago”. Casi, un simil de la leyenda de apertura del pre-
sente editorial.

Seguiremos trabajando, contando con Ustedes como nues-
tra guia y horizonte.

g
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Educacion

en valores éticos

<<<

Por el Dr. Paulo Andrés Falcén
Al)ogado, especialista en Ciencias
Politicas con proyeccién en
Argenlina y América Latina

Actualmente, la Universidad
se debate entre la formacién
profesional, la educaciéon en
valores y la responsabilidad
social.

El titulo de la charla es sumamente tentador a los efectos
de formalizar una serie de afirmaciones, cuestionamientos
y discusiones, en torno a la educacién en general, a la idea
de Universidad y a cédmo se relaciona la formacién de los
profesionales con el mundo laboral y profesional. Sin lugar
a dudas, debemos potenciar una mirada amplia, integradora
y sistémica de los mencionados temas, a los fines de enten-
der que cuando hablamos de educacién en valores, no so-
lamente estimamos a la misma en términos de aprendizaje
de nuestros estudiantes en las universidades, sino que esa
mirada integral nos lleva a cuestionar el concepto de curri-
culum universitario, vale decir, ofrece conceptos capaces
de conjugar, ademas, la posibilidad de los aprendizajes, las
practicas de ensefanza, las definiciones curriculares, en tér-
minos de propuestas académicas, junto con la relacién de
dichas ofertas con el mundo actual y futuro.

Formalicemos, por lo expuesto, una pequefia digresién ten-
diente a la necesidad de pensar a la formacién en valores
como un aspecto central de nuestro tiempo. Se torna impres-
cindible generar una conciencia acerca del por qué de las ra-
zones de la actualidad, de lo impostergable de las tematicas
expuestas, y claramente, la humanidad en general, ha puesto
en relevancia la necesidad de habilitar una discusién, no solo
privativa de la Argentina, sino a nivel mundial, cuyo objetivo
consiste en acordar una definicién muy clara en contra de
la corrupcién, en detrimento de conductas responsables de
atentar contra el bien publico, en desmedro de los principios
y valores capaces de sostener a nuestra sociedad.

En esta légica de miradas integrales, existe un segmen-
to fundamental dentro de la comunidad universitaria con
la cual resulta impostergable trabajar. Dicho segmento lo
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conforma el profesorado, encargado de dictar los impres-
cindibles conocimientos. Es muy dificil dejar de lado ciertas
apreciaciones como, por ejemplo, un profesor universitario
justificando la accién de adelantarse en una fila, muy espe-
cialmente, cuando quien lo lleva a cabo es un funcionario pu-
blico. Claramente, adelantarse en las filas implica el rompi-
miento de determinadas pautas, de concluyentes reglas de
conducta ética y moral, y eventualmente, si quien lo afirma
y promulga es un funcionario publico, esa actitud puede ser
considerada un delito en términos de abuso de autoridad e
incumplimiento de deberes. Esas afirmaciones, en boca de
un profesor universitario, obligan ciertamente a proponer,
dentro de las universidades, una mirada capaz de ampliar la
|6gica dentro de la educacion en valores en términos estric-
tamente formativos.

El nuevo mundo y la educaciéon en valores

El mundo actual potencia contundentes cambios, acelera-
das transformaciones demandantes de una notable cuota
de incertidumbre. Las universidades, con mas de 1.000 afios
de longevidad, han visto cémo el concepto de conocimien-
to sufrié modificaciones a lo largo de la suma de los siglos.
El conocimiento muté desde una ciencia con pretensiones
neutrales a un cuestionamiento de dicha neutralidad, para
entender la actual necesidad de contextualizar al conoci-
miento en funcién de quienes trabajan en la generacién de
ese saber. Vale decir, |a ciencia, como un producto histérico,
socio-politico, econémico; debe ligarse ineludiblemente, a
la ética, a la moral y al derecho. Los citados conceptos no
solamente deberan ser analizados en clave filoséfica, sino
centralmente, solicitan ser pensados desde la perspectiva
de las conductas de las personas.

Cuando hablamos de ética, no solamente explicitamos un
decélogo de buenas practicas, sino también, exponemos con
precision las practicas de esas personas. Ello deriva en la ne-
cesidad de entender que las practicas relativas a la genera-
cion del conocimiento ofrecen consecuencias. Atento a ello,
se vislumbra la imposibilidad de considerar a la ciencia, a la
tecnologia, a las innovaciones y a los desarrollos, desde una
perspectiva neutra; puesto que las practicas en la creacién
de conocimiento y la aplicacién del mismo, provoca secuelas.

Una de las reacciones a buena parte de las mencionadas
consecuencias, derivadas de determinadas politicas, cons-
trucciones y desarrollos en general, se atomiza en la deno-
minada “Agenda 2030". Ella surge como una necesidad del
mundo de entender a la humanidad como parte del planeta,
y de reaccionar en un sentido integral de cuidado. Nuestra
esperanza es que la Declaracién de la ONU del afio 2015:
“Transformando el mundo”, la cual contiene a la Agenda
2030 y sus Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), no
resulte tardia en cuanto a sus promociones de cambios y
mejoras. Los responsables de trabajar en educacién, conta-
mos con un ODS particular, el llamado “ODS 4”. El mismo
nos invita y obliga a pensar a la educacién en clave inclusi-
va, equitativa y de calidad, garantizando oportunidades de
aprendizaje a lo largo de la vida. No ya la educacién para ni-
fias, nifios, jdvenes y jévenes adultos, sino cuantificar la vida
completa como una instancia oportuna para la formacién,
es decir, apreciar a la educacién en clave de universalidad.

La actual sociedad se define como “la sociedad del cono-
cimiento”, por lo tanto, trabajar en la generacién de dicho
conocimiento, su ensefianza, aprendizaje, la transferencia o
vinculacién de los saberes, requiere permanecer a la altu-
ra de las circunstancias. En ese contexto, las universidades,
instituciones motorizadoras de la instruccidn, ostentan un
decisivo protagonismo. Si nos autodefinimos como una “so-
ciedad del conocimiento”, por ende, entronizamos al saber
en un destacado sitial. Como consecuencia, las institucio-
nes universitarias son llamadas a ocupar el relevante rol
ofrecido por la sociedad para cumplir, cabalmente, con su
histérico mandato.

“Pensemos a la educacion
en clave inclusiva,
equitativa y de calidad”
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Las permanentes transformaciones

El mundo actual oficia un continuo cambio, una notable
transformacién. Muchas de esas mutaciones se relacionan
con innovaciones impulsadas desde las propias universi-
dades, provocando muchas de ellas un efectivo impacto
en nuestras vidas cotidianas, a través de los avances tanto
cientificos como tecnoldgicos. Entonces, pensar que la ins-
titucidn universitaria, la cual ha cumplido 1.000 afics, puede
permanecer inalterada otros 1.000 afios mas, conforma un
verdadero malentendido. Comportarse de forma conserva-
dora, inmersos en un mundo en evolucién, en realidad, habla
de un comportamiento retrégrado.

Las universidades son llamadas a innovar, a cambiar y mejo-
rar. Uno de los desafios necesarios de afrontar seriamente
por las universidades, si desean formar parte de este tiempo
y de las discusiones e ideas actuales, radica en afrontar la lu-
cha contra la corrupcién. Necesariamente, la universidad se
encuentra obligada a formar en valores, toda vez que la pro-
puesta académica expresa valores en si misma. La negacién
de la formacién ética de modo preciso, dentro de nuestros
planes de estudio, constituye una toma de posicién. Frente
a esa equivocada decision, todos los protagonistas del saber
debemos poner manos a la obra.

En la légica planteada al relacionar conocimiento, ética,
moral y derecho, apreciamos una enorme distancia entre
lo prescripto por parte de las normas y las realidades prac-

ticas u operativas. Ello le sucede, especialmente, a nues-
tra sociedad argentina. Nos formamos leyendo el libro de
Carlos Santiago Nino, “Un pais al margen de la ley”. Dicho
texto, el cual podria entenderse como un tratado filoséfico,
puede ser leido por cualquier persona, comprendiendo la
misma con firmeza, la decisiva distancia existente entre los
valores, la ética, la moralidad del derecho y las précticas co-
tidianas. Pensar en transformar las universidades requiere
cierta rigurosidad, excesivas dosis de seriedad y un impor-
tante compromiso. Paralelamente, estimar a la ensefianza
con valores conduce a un severo trabajo transversal, inter,
multi y transdisciplinario, estimando que al hablar de valores
no solamente potenciamos los conceptos de honestidad y
honradez, sino de una pluralidad de conceptos requeridos
por la sociedad, cruciales para los profesionales, porque, en
definitiva, constituyen una demanda del propio futuro de
la humanidad. Los valores descriptos son los relativos a la
libertad, a la igualdad, pero especialmente, a la equidad, a
la solidaridad, a la fraternidad. Nutren el compafierismo, en-
tendido como parte de la denominada “Era Co".

Valores e incumbencias de la ingenieria civil

Las actividades profesionales reservadas al titulo de inge-
niero civil, se expresan exclusivamente, en clave de la per-
sona que detenta esas competencias, siendo el desempefio
profesional colectivo. Esta verdadera “era de la coopera-
cion”, de la coordinacién, de la colaboracién; requiere una
formacién diferente. Quizas, no promover tantos profesio-
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nales, en clave de individuos aislados, sino profesionales con
la capacidad de formar parte de un hecho trascendental.
Por ello, recapacitar en la educacién, solamente en relacién
con la ética y los valores, ligados exclusivamente a la ho-
nestidad personal, conforma una propuesta necesaria pero
insuficiente. Se debera potenciar una pluralidad de valores
objeto de los aprendizajes que el estudiantado, de manera
efectiva y con verificacién practica, desarrollara.

La educacién, como construccién social, permanece atravesa-
da por la politica, y lamentablemente, esa politica se encuen-
tra en crisis en términos de moralidad e identidad. Entonces,
debemos ser conscientes de la siguiente idea: La educacion
es portadora de proyectos politicos, por ello, se reserva en
ese aspecto la claridad y prudencia que el concepto amerita.

Por fortuna, las universidades son absolutamente auténo-
mas, ostentando libertades académicas y de catedra garan-
tizadas, como para conformarse en un verdadero reservo-
rio de esas libertades. Aun asi, es importante entender la
complejidad de las universidades, como Ultimo eslabén del
sistema educativo, en cuanto a su capacidad de transformar
un deficiente esquema. éPor qué digo deficiente?, veamos:
Nuestro sistema educativo consolidé una sociedad crecien-
te durante el siglo 20. Independientemente de los momen-
tos histéricos y las crisis transitadas por parte de la sociedad
argentina, se potencié un incremento de la educacién duran-
te el siglo 20, mientras en el siglo 21, se consolidé, hasta la
irrupcion de la pandemia del COVID-19, un egreso en tiempo
y forma del sistema secundario de uno de cada dos chicos.
En el presente siglo se verifica cierta “terminalidad del siste-
ma secundario”, el cual rondaba en un 50% de las personas
en tiempos tedricos, y posteriormente, de ese 50%, sola-
mente un 25% alcanzaba el titulo secundario al cabo de 8
afos. Aproximadamente, entonces, un 25% nunca termina el
nivel secundario. Esos datos fueron vélidos hasta la prolife-
racién de la ya mencionada pandemia, la cual provocé ver-
daderos estragos. No se traté, exclusivamente, de una crisis
sanitaria. También significé una tragedia educativa. Perdimos
un millén de chicos en esos dos afios, tras lo cual, el siste-

ma solo recuperd a la mitad, segin datos oficiales. Por lo
tanto, debemos ser conscientes que una buena cantidad de
posibles estudiantes del nivel superior no lo alcanzaran, y
por lo tanto, permaneceran fuera del sistema del saber. Ello
conforma un grave problema social, en funcién de la cons-
truccién de futuro. El actual sistema educativo no solamen-
te ha retrocedido por este abandono verificado durante la
pandemia, sino porque a partir de la misma hemos conso-
lidado una graduacién, en tiempo y forma, de 2 de cada 10
estudiantes. Durante las primeras dos décadas de este siglo
garantizamos una graduacién del 50%, pero en la actualidad
solo alcanzamos un 20% de titulos otorgados. Esta realidad
es impensada para la Argentina de los guardapolvos blan-
cos, de las escuelas con maestras expectantes, no solamen-
te de ensefarnos a escribir, a leer, sino a formarnos como
portadores de una serie de valores y principios propios de
nuestra argentinidad. Conformamos una Nacién sumamente
particular en clave educativa, ya que consolidamos una uni-
versidad antes de ser una nacién. La Republica Argentina no
nacié en el afio 1853 con su organizacién constitucional -pido
me dispensen los colegas abogados-; la Argentina nacié al
calor de la ley 1420 de educacién comun, obligatoria y laica,
motorizadora de una instruccién constructora de ciudadania
nacional, fortalecida como derecho fundamental. Si la edu-
cacion obligatoria estd llamada a crear ciudadania nacional,
en términos de principios, valores y requerimientos para
formar parte del cuerpo ciudadano, entonces, la educacién
universitaria promovera un tipo de ciudadania global, al par-
ticipar de procesos de creciente internacionalizacién de la
educacién superior. Dicho nivel est4 convocado a jugar ese
rol, y por lo tanto, los valores y principios aportados por la
Universidad van més alla de la honradez y la decencia. Por
otra parte, el concepto de globalidad conlleva a la necesidad
de incorporar las l6gicas vinculadas al respeto, la diversidad,
la pluralidad, la posibilidad de pensarnos como parte de una
sociedad macro, de modo tal de proponer una serie de de-
safios, cambios y transformaciones, las cuales se explicitan
en el plano institucional, curricular, en las practicas de nues-
tros profesores, muy especialmente, si los mismos juegan el
doble rol de formadores y funcionarios publicos.
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El fundamental papel del estudiantado

Las decisivas horas transitadas nos conducen a repensar
al segmento mas relevante dentro del esquema educativo,
vale decir, el estudiantado. Nuestras instituciones, las cuales
fueron consolidadas durante el siglo 19, en cuanto a la orga-
nizacidn de sus funciones, suman en su plantel a profesores
formados durante el siglo 20, encargados de dictarles clases
a estudiantes del siglo 21; nativos digitales los cuales domi-
nan distintas formas de acceso al conocimiento e inmediata
comprensién del mundo. Por otra parte, ese mundo en el
cual ellos van a desempefiarse brinda una serie de incog-
nitas que nosotros hoy, ain en la Universidad, nos vemos
imposibilitados de resolver. Ello nos obliga a pensar con
mucha humildad, para entender que quienes hoy egresan,
seran los responsables de solucionar, durante su vida activa
profesional, problemas actualmente inexistentes. Es en ese

momento, cuando se presenta a la Universidad como una
puerta de salida, pero en verdad, esa puerta debe ser de
tipo giratoria, permitiendo a los profesionales formarse per-
manentemente, recapacitar, recalificarse, otorgdndole la po-
sibilidad de asumir un posicionamiento ético. Ello conforma
una clara manera de asumir, seriamente, un compromiso en
relacién con el cambio social y el rol que las universidades
pueden representar en ellos y en la sociedad en general, en
todo momento y lugar, colaborando asi, desde una posicién
de ejemplaridad publica, a la transparencia y lucha contra la
corrupcidn, en todas sus formas.

g

La presente nota constituye una adaptacién de la ponencia
ofrecida por el autor en el Tercer Panel denominado “Educa-

cidn en valores éticos”, el cual se presentd durante la décima
Jornada CPIC de Etica y Lucha Anticorrupcidn 2022.
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SEccIéN Innovaciones

El crucial papel del agua

Las interrelaciones entre el agua y el
desarrollo sostenible van mucho mas
allda de su dimension social, econémica y
ambiental. La salud humana, la seguridad
alimentariay energética, la urbanizaciény el
crecimiento industrial, asi como el cambio
climatico, constituyen desafios cruciales
donde las politicas y las acciones en base al
desarrollo sostenible, pueden fortalecerse
(o debilitarse) a través del agua.

La falta de suministro de agua, saneamiento e higiene (re-
presentado por la sigla WASH, en inglés) supone un im-
portante costo para la salud y el bienestar, significando un
elevado costo financiero, incluyendo una pérdida considera-
ble de actividad econémica. Con el fin de lograr un acceso
universal, es necesario el progreso acelerado en los grupos
desfavorecidos y garantizar la no discriminacién en los servi-
cios de abastecimiento de agua, saneamiento e higiene. Las
inversiones en agua y servicios de saneamiento se traducen
en beneficios econdmicos sustanciales. En las regiones en
desarrollo, el rendimiento de la inversidn se ha estimado en-
tre 5y 28 ddlares estadounidenses por délar.

Se ha calculado una demanda de unos 53.000 millones de
délares estadounidenses en un plazo de cinco afios para al-
canzar la cobertura universal, una pequefia suma, la cual re-
presentaba menos del 0,1% del PIB mundial en el afio 2010.

El aumento del nimero de personas sin acceso al agua ni al
saneamiento en las dreas urbanas se encuentra directamen-
te relacionado con el répido crecimiento de las poblaciones
de los barrios marginales en el mundo en desarrollo, y con
la incapacidad (o falta de voluntad) de los gobiernos locales
y nacionales de proporcionar servicios hidricos y de sanea-
miento adecuados en esas comunidades. La poblacién de
los barrios marginales en el mundo, alcanza actualmente a
casi 900 millones de personas, siendo especialmente vul-
nerable al impacto de los eventos climaticos extremos. Sin
embargo, es posible mejorar el rendimiento de los sistemas
de abastecimiento urbano de agua sin dejar de expandir las
redes ni de hacer frente a las necesidades de los pobres.
En el afio 2050, la agricultura necesitard producir un 60%
mas de alimentos a nivel mundial y un 100% mas en los pai-
ses en desarrollo. A medida que las tasas de crecimiento
actuales de la demanda de agua de la agricultura mundial
se hagan insostenibles, el sector tendrd que aumentar la efi-
ciencia del uso que hace del agua reduciendo las pérdidas
y, especialmente, incrementar la productividad de los culti-
vos respecto al agua empleada. La contaminacién agricola
del agua puede empeorar con el aumento de la agricultura
intensiva y reducirse mediante la combinacién de una serie
de instrumentos, incluyendo una normativa més estricta, el
cumplimiento de la misma y subsidios bien focalizados.

Por lo general, la produccién de energia requiere un consu-
mo intensivo de agua. Responder a la creciente demanda de
energia generara una presién cada vez mayor en los recursos
de agua dulce, con repercusiones en otros usuarios, como
el sector agricola y el industrial. Dado que estos sectores
también necesitan energia, se genera un espacio para crear
sinergias en un desarrollo paralelo. Maximizar la eficiencia
en el uso del agua de los sistemas de enfriado de las plan-
tas de produccién de energia y aumentar la capacidad de la
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energia edlica, la energia solar fotovoltaica y la energia geo-
térmica, conforman decisivos factores clave para lograr un
futuro sostenible para el agua.

Se espera que la demanda mundial de agua en la industria
manufacturera aumente un 400% entre 2000 y 2050, por
delante de los demas sectores, con la mayor parte de dicho
aumento focalizado en las economias emergentes y los pai-
ses en desarrollo. Muchas grandes empresas formalizaron
considerables progresos en la evaluacion y reduccién del
uso del agua en sus cadenas de suministro. Las pequefias
y medianas empresas se enfrentan a retos parecidos en lo
relativo al agua, aunque a menor escala, con menos medios
y menor capacidad para afrontarlos. Es muy probable que
los impactos negativos del cambio climatico en los sistemas
de agua dulce superen sus beneficios. Las proyecciones ac-
tuales muestran que los cambios cruciales en la distribucién
temporal y espacial de los recursos hidricos, y la frecuen-
cia e intensidad de los desastres relacionados con el agua,
aumentan de forma significativa con el incremento de las
emisiones de los Gases de Efecto Invernadero (GEI). El uso
de nuevas fuentes de datos, mejores modelos y métodos de
analisis mas potentes, asi como el disefio de estrategias de
gestion adaptadas, pueden colaborar para responder, de
forma eficaz, a los cambios y condiciones de incertidumbre.

Perspectivas regionales

Los retos en la interfaz del agua y el desarrollo sostenible
varian de una regién a otra. El aumento de la eficiencia en el
uso de los recursos, la reduccién de los residuos y la conta-
minacion, los cambios en los modelos de consumo y la elec-
cién de tecnologias apropiadas, asumen los principales retos
a los cuales se enfrentardn Europa y Norteamérica. Conci-
liar los diferentes usos del agua a nivel nacional, y mejorar la
coherencia de las politicas a nivel nacional y transnacional,
seran las prioridades de los afios venideros. La sostenibili-
dad en laregién del Asia y el Pacifico, se encuentra estrecha-
mente ligada a los progresos en el acceso al agua potable y
al saneamiento; satisfacer la demanda de agua en sus mul-
tiples usos y paliar las cargas contaminantes concurrentes;
mejorar la gestién de las aguas subterrdneas y sumar resi-
liencia ante los desastres relacionados con el agua.

La escasez de agua permanece en primer plano cuando se
habla de los retos que impiden progresar hacia el desarrollo
sostenible en la regién arabe, donde el consumo insosteni-
ble y la extraccién excesiva de los recursos superficiales y
subterrdneos contribuyen a la escasez de agua y suponen
una amenaza para el desarrollo a largo plazo. Las medidas
adoptadas para mejorar el abastecimiento de agua incluyen
la captacidn, el reciclaje de liquidos residuales y la desali-
nizacién mediante energia solar. Una prioridad importante
para América Latina y el Caribe consiste en crear la capaci-
dad institucional de manejar los recursos hidricos y llevar la
integracién sostenible de la gestién y el uso de los recursos
hidricos a potenciar el desarrollo socioeconémico y la re-

duccién de la pobreza. El objetivo fundamental para Africa
es lograr una participacién duradera y vibrante en la econo-
mia mundial, desarrollando a la vez, sus recursos naturales
y humanos, sin repetir las experiencias negativas vividas en
el camino al desarrollo de otras regiones. En la actualidad,
solo el 5% de los recursos hidricos potenciales de Africa se
han explotado, y el agua almacenada per cépita es de unos
200 m? (comparativamente con los 6.000 m?* de Norteamé-
rica). Solo el 5% de las tierras cultivadas de Africa son de
regadio, y menos del 10% del potencial hidroeléctrico se
dispone para producir electricidad.

Igualdad

La igualdad social conforma una de las dimensiones del desa-
rrollo sostenible no suficientemente tratadas en las politicas
de crecimiento. Las perspectivas del desarrollo sostenible,
y de los derechos humanos, requieren la reduccién de las
injusticias y la eliminacién de las desigualdades en el acce-
so a los servicios de abastecimiento de agua, saneamiento e
higiene. Se solicita una nueva orientacién de las prioridades
de inversién y de los procedimientos operativos para propor-
cionar servicios y distribuir el agua de forma méas equitativa
en la sociedad. Una politica de precios a favor de los pobres
mantiene los costos lo mas bajos posible, al mismo tiempo de
garantizar un valor del agua a un precio que cubra el mante-
nimiento y la expansién potencial del sistema. El precio del
agua proporciona sefiales sobre cémo asignar los escasos re-
cursos hidricos a los de mayor valor, en términos financieros
u otros tipos de beneficios. Los precios justos y los permisos
hidricos, deben garantizar una eficiente extraccién, asi como
descargas de aguas usadas, donde se sustenten funciona-
mientos efectivos y la sostenibilidad ambiental, de manera
de adaptarlos a las capacidades y necesidades de la industria
y el riego a gran escala, asi como a las actividades agricolas a
pequefa escala y la agricultura de subsistencia.

O

Fuente:
AGUA PARA UN MUNDO SOSTENIBLE. Informe de las Na-

ciones Unidas sobre los Recursos Hidricos en el Mundo.
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TECNOPERFILES EN LA ANTARTIDA ARGENTINA

TECNOLOGIA Y EFICIENCIA EN VENTANAS
PARA LOS NUEVOS LABORATORIOS
CIENTIFICOS ANTARTICOS

TECNOPERFILES, empresa de capitales nacionales lider en
Latinoamérica en fabricacion de perfiles de PVC para abertu-
ras de media y alta prestacion, fue convocada nuevamente
por el Comando Conjunto Antartico (COCOANTAR), por re-
comendacion de especialistas del INTI, para participar en la
construccion de los nuevos laboratorios destinados a investi-
gaciones y tareas cientificas del Instituto Antartico Argentino,
en funcion a la experiencia realizada en la Base Marambio.

El proyecto, a cargo del COCOANTAR, mantuvo como requi-
sitos indispensables |a eleccion de materiales eficientes y
de industria nacional, bajo un sistema de construccion mo-
dular para asegurar su ejecucion en un tiempo récord de un
maximo de dos meses -debido a la hostilidad del entorno
y las inclemencias climaticas de la Antartida-, puedan ser
facilmente instaladas, verifiquen una gran resistencia, y re-
quieran un minimo mantenimiento, garantizando en para-
lelo, una extensa vida til.

Para esta primera etapa, se desarrollaron tres modulos con
una estructura metalica desmontable y abulonada de unos
9,5 metros de altura. Disenados tipo romboide de formas
rectas, los novedosos modulos cuentan con capacidad para
25 personas, se transportaron modularmente hasta la An-
tartida Argentina, donde se llevan a cabo los trabajos de
montaje estructurales, y seran destinados para realizar di-
versas tareas de investigacion cientifica. Se ubicaron en las
bases San Martin, Esperanza y Orcadas, esta (ltima la mas
antigua de las bases cientificas antarticas, y contaran con la-
boratorios hiimedos y secos, zona de muestras y un sector
de propulsion de globos de medicion de ozono, entre otras
funciones afines. Se prevé para una segunda etapa la cons-
truccion de otras unidades destinadas a los mismos fines.
"Estamos muy agradecidos de ser convocados nuevamente
para apostar al territorio antartico, tras la exitosa experien-
cia en el proyecto de modernizacion y optimizacion energé-
tica de la Base Marambio, donde fuimos elegidos por el INTI
para participar, junto a otras empresas lideres del sector,
hacia fines del ano 2018. En aquella oportunidad, enviamos
a nuestros especialistas para capacitar a los trabajadores
que llevaron a cabo la remodelacion y el recambio de las
aberturas preexistentes, las cuales fueron reemplazadas
por aberturas eficientes de PVC de TECNOPERFILES, con
Triple Vidriado Hermético (TVH).

Las nuevas aberturas obtuvieron un valor k de 1,67, clasi-
ficandose de esta forma como "A” -la categoria mas alta
en cuanto a su eficiencia energética-, en un inhdspito te-
rritorio el cual registra marcas térmicas cercanas a los 30°
bajo cero. Luego de 4 anos del recambio en la Antartida
Argentina, las aberturas se mantienen inalterables, apor-
tando una gran aislacion termoacdstica, eficiencia y con-
fort a la Base Marambio.

“Es un gran orgullo y satisfaccion, para todo el equipo de
TECNOPERFILES, volver a participar de un proyecto de esta
envergadura, con un enorme aporte a la investigacion cien-
tifica del pais y la region”, explica la Arg. Adriana Lopez, jefa
de grandes proyectos de TECNOPERFILES, representan-
te de la empresa en diversos subcomités del IRAM, quien
estuvo a cargo de la capacitacion y coordinacion de ambas
experiencias en la Antartida Argentina.

En esta oportunidad, la empresa participd con perfiles de
PVC para las 81 aberturas compuestas por 12 mddulos
combinados exteriores, mas 12 ventanas interiores y tres
compuertas interiores, conformando un total de 27 unida-
des por laboratorio, las cuales fueron fabricadas por KLOSS
Aberturas, contando con los DVH herméticos de la empresa
CLIMANET. TECNOPERFILES brindé capacitaciones para los
trabajadores encargados de la ejecucion y construccion de
cada modulo, de manera de obtener las ventanas con ma-
yor hermeticidad, seguridad, estanqueidad, aislacion térmi-
ca, con el consecuente ahorro y eficiencia energética.
“Estamos muy contentos de haber sido huevamente con-
vocados para participar de un proyecto el cual crea una pro-
vechosa sinergia entre el sector pablico y privado, en pos
de la ciencia vy la investigacion. Los ejes de este proyecto
son compartidos por nuestra empresa: tecnologia, evolu-
cion, innovacion y eficiencia. Para TECNOPERFILES confor-
ma otro caso paradigmatico de lo que implica la utilizacion
de ventanas en funcion del ahorro de energia, la reduccion
del impacto ambiental y la utilizacion eficiente de fuentes
energéticas no renovables’, concluye Fernando Martinez,
presidente de TECNOPERFILES.

Para mas informacion visite: www.tecnoperfiles.com.ar
IG-FBK @tecnoperfiles.


www.tecnoperfiles.com.ar%0D
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Ejercitar
las neuronas

Unhallazgodecientificosdel CONICETenellnstituto
Leloir demuestra que, durante el envejecimiento, el
cerebro recibe sefiales muy fuertes por accién de la
actividad fisica. El ejercicio impulsa la generacién e

incorporacion de nuevas neuronas, contribuyendo

asi a mejorar las funciones cerebrales.

Investigadores argentinos descubrieron una directa rela-
cién entre el ejercicio fisico y el desarrollo de neuronas
nuevas en ratones envejecidos. El hallazgo podria servir
para inspirar, en el futuro, posibles estrategias para retra-
sar la progresién de enfermedades tales como el Alzheimer,
el Parkinson o reparar circuitos neuronales afectados por
las mismas, junto a diversas patologias del sistema nervio-
so. “Cuando hace dos mil afios los romanos decian mens
sana in corpore sano, evidentemente, sabian muy bien de lo
que estaban hablando”, sostiene el lider del estudio, el doc-
tor Alejandro Schinder, jefe del Laboratorio de Plasticidad
Neuronal de la Fundacién Instituto Leloir (FIL) e integrante
del Instituto de Investigaciones Bioquimicas de Buenos Ai-
res (IIBBA), dependiente del CONICET y de la FIL.

En el modelo experimental, los cientificos demostraron que
la actividad fisica no sélo acelera el desarrollo de neuro-
nas nuevas, sino también, su conexidn con circuitos del hi-
pocampo, regién del cerebro responsable de contribuir al
aprendizaje y formacién de nuevas memorias.

El estudio arroja novedosos conocimientos sobre el sentido
biolégico de la “neurogénesis adulta” o nacimiento de neuro-
nas nuevas, un fendmeno el cual sucede durante toda la vida.
Schinder y su grupo quisieron averiguar qué le sucede al
cerebro cuando envejece y por qué se vuelve tan propenso
a desarrollar enfermedades neurodegenerativas. Para co-
menzar a entender el problema, estudiaron las caracteris-
ticas de las neuronas nuevas generadas en el hipocampo
de ratones viejos. “Lo primero que encontramos es que,
durante el envejecimiento, las neuronas crecen mucho mas
lentamente y se mantienen desconectadas del circuito du-
rante mas tiempo. Ello podria reflejar cierta incapacidad de
las neuronas del cerebro envejecido para crecer y conec-
tarse adecuadamente”, afirma la primera autora del estudio,
la doctora Mariela Trinchero, quien integra el laboratorio
de Schinder. Sin embargo, “la sorpresa surgié cuando se
estudiaron los efectos del ejercicio fisico”, subraya la Dra.
Trinchero. Al colocar rueditas en las jaulas, los ratones vie-
jos llegan a correr entre 10 y 20 Km por dia. Luego de 3 se-
manas, las neuronas nuevas de ratones corredores se veian

similares a las de ratones jovenes, mientras las neuronas de
ratones viejos “sedentarios” permenecian atrofiadas. Estos
resultados contundentes pudieron obtenerse mediante
técnicas avanzadas de microscopia y electrofisiologia. Con
esas herramientas, se concluyd que las neuronas nuevas de
los ratones viejos “atletas” extienden répidamente sus den-
dritas, es decir, los “cables de entrada de la neurona”, se
conectan al circuito y comienzan a procesar informacion.
“Esto demuestra que, a pesar de encontrarse dormidas, las
neuronas nuevas presentan una alta capacidad de respon-
der rdpidamente a un estimulo para conectarse con otras”,
sefiala la Dra. Trinchero. Los cientificos de la FIL también
encontraron que el ejercicio fisico aumenta la produccién
de neurotrofinas, proteinas capaces de actuar directamen-
te sobre las neuronas nuevas. “Es como si les dieran la or-
den de despertarse, enchufarse y ponerse a trabajar”, gra-
fica la Dra. Trinchero.

De acuerdo con Schinder, el estudio es muy alentador al
destacar una enorme capacidad latente para el remodela-
do de circuitos neuronales en el cerebro envejecido. “Estos
resultados obtenidos en animales de laboratorio, generan
perspectivas sumamente interesantes en el mundo clinico”,
subraya, al tiempo de plantearse una serie de preguntas:
éPuede el ejercicio fisico mejorar la plasticidad cerebral y
capacidad de aprendizaje durante el envejecimiento? ¢Es
capaz el ejercicio de demorar el inicio de las enfermedades
neurodegenerativas, como Alzheimer o Parkinson, u optimi-
zar la capacidad de reparar el dafio producido?

“Estos avances podrian resultar claves para disefiar eficaces
estrategias capaces de prevenir o paliar el desarrollo de en-
fermedades neurodegenerativas, cuyo factor de riesgo mas
importante es la edad”, puntualiza Schinder. Este trabajo
fue tapa de la revista internacional “Cell Reports” y también
lo firmaron Silvio Temprana, Jessica Sulkes-Cuevas, Karina
Buittner y Cristina Monzdn, del equipo de Schinder, en co-
laboracién con Paula Fontanet, Fernanda Ledda y Gustavo
Paratcha, del Instituto de Biologia Celular y Neurociencias
(IBCN-CONICET-UBA).

O
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Bimtrazer

Bimtrazer es una plataforma que ayuda a las
empresas constructoras a ser mas eficientes
en el proceso de construccion y asegurar la
trazabilidad de la secuencia constructiva con
BIM, Inteligencia Artificial y Blockchain.

El proceso de construccién tradicional ain no esta industria-
lizado, si bien se planifica, siempre se encuentra sujeto a una
multitud de factores y variables que le restan precisién y efi-
ciencia. Algunos de estos factores permanecen totalmente
fuera de control para el decisor en obra, como el clima o la
disponibilidad financiera. Pero obviando estos Ultimos, exis-
ten caminos que se escapan de la memoria de los més ex-
pertos y de las aplicaciones mas sofisticadas en la gestién de
proyectos. La razén es simple: Mucha informacién desorgani-
zada para cargar en el sistema, diversas personas a coordinar
y multiples cambios en el dia a dia. Hasta el Software mas
utilizado del mercado se convierte en el enemigo nimero

uno del constructor. Cuando llevamos a cabo un plan tradi-
cional de obra, intentamos calendarizar, en forma general, un
conjunto de actividades de trabajo, pero rdpidamente, nos
damos cuenta que si lo hacemos en forma compleja es dificil
de mantener o actualizar, y silo hacemos muy general, enton-
ces, no es practico y terminamos por abandonar el control
en tiempo real de nuestro plan. Finalmente, el coordinador o
jefe de obra acude a su intuicién y va sorteando y resolvien-
do los problemas como puede. En este punto temprano de
la obra, el proceso deja de ser cientificamente controlado y
el error humano impacta, estadisticamente, en desviaciones
superiores al 40% en tiempo y 60% en costos.
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¢Cémo evitar desviaciones de costos y tiempos?

En primer lugar, si todavia no sabe que es BIM (Building In-
formation Modelling), es hora de ponerse al tanto. En varios
paises ya es obligatorio entregar el proyecto en BIM vy, sin
ninguna duda, en breve, se convertira en el estandar de fac-
to para disefiar, gestionar, operar y mantener cualquier tipo
de obra. Para disefiar un proyecto en BIM existen diferen-
tes herramientas de Software como Revit, Archicad, Tekla,
etc. BIM conforma una metodologia que no solo aporta un
modelo tridimensional espacialmente explorable, sino tam-
bién, brinda la posibilidad de obtener informacién de los
elementos del modelo (dimensiones, unidades, medidas,
materiales, etc.) y la alternativa de exportar estos modelos
a un formato estdndar de la industria, el cual va tomando
mucha fuerza: El [FC. Este formato es clave, porque permite
disponer los modelos en toda la diversidad de aplicaciones
existentes que lo soporten. Generalmente, los modelos BIM
son empleados para resolver, en tiempo de disefio, proble-
mas de intersecciones o colisiones de especialidades, las
cuales habitualmente, se resuelven en obra. También, para

llevar a cabo los cémputos presupuestarios del proyecto. En
Bimtrazer, utilizamos el modelo en tiempo de ejecucién, lo
convertimos en bloques de secuencia constructiva (con una
metodologia de disefio propia llamada SB2), como si se tra-
tara de un Lego, junto con sus instrucciones para construirlo.
Luego, aplicamos Inteligencia Artificial para predecir las se-
cuencias 6ptimas de ejecucidn, y notificarlas de inmediato, a
los responsables via WhatsApp.

A modo de ejemplo: El coordinador, o jefe de una obra, tiene
programado el hormigonado de una losa, siempre y cuando se
encuentren las instalaciones sanitarias con sus pruebas verifi-
cadas. De esta forma, el bloque de la losa de hormigén de una
zona, de un piso determinado, dependera del bloque de las
instalaciones sanitarias ubicadas en la misma zona. Estos dos
bloques conforman una secuencia constructiva de diferentes
especialidades, propagada en un tren de trabajo sobre todos
los niveles del edificio, y forman una ruta critica del proyecto.
En nuestro ejemplo, el constructor est4 listo para materializar-
la, pero el mismo dia debe ejecutar otro hormigonado para una
pequefia losa de las instalaciones eléctricas de los ascensores,
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cuya secuencia impacta mas adelante con otras secuencias
demoradas. En el plan inicial no parece tener importancia la
losa del ascensor y decide destinar los equipos de trabajo a
la ejecucién de la losa de mayor volumen. Explicamos que la
losa de los ascensores venia con retraso y convirtié a otras se-
cuencias en secuencias criticas. Ahora la obra empieza a mos-
trar un desplazamiento oculto irreversible. Esto no es facil de
detectar y ocurre en el 99% de las obras. Bimtrazer ataca este
problema, porque permite conocer con precisién los bloques
de alta prioridad, va realizando el desplazamiento de secuen-
cias en forma automética y prediciendo, con Inteligencia Arti-
ficial, los bloques de alta prioridad dia a dia. De esta manera,
el constructor obtiene la certeza de una adecuada toma diaria
de decisiones.

¢Cémo se logra mantener actualizada la informacién?

Cada dia, el contratista o responsable de una especialidad,
recibe por WhastApp el listado actualizado de los cédigos
de los bloques que le corresponde hacer, y al concluir un
bloque, envia un mensaje a la plataforma con el cédigo y una
o varias fotografias. El sistema, automaticamente, detecta la
ejecuciéon de ese bloque y analiza los cambios de secuen-
cias. Si existen retrasos, entonces, desplaza las secuencias y
actualiza la malla de bloques.

¢Qué otro valor me aporta Bimtrazer?

Al certificar facilmente el avance de obra, Bimtrazer per-
mite conocer el desarrollo fisico general, por especialidad,
por zona, por nivel y por contrato (Particularmente 0til este
Ultimo para efectuar los pagos contra ejecucién). También,
conoce los volimenes, areas y unidades provenientes del
modelo BIM, para estimar mensualmente, las cantidades
de material requerido (ayudando a gestionar el acopio en
obra) y controlar lo ejecutado (para cruzar con la informa-
cién de almacén y prever volimenes de compra).

Cada certificacién produce una contribucién fisica de
obra. La misma es encapsulada y enviada a una Blockchain
para garantizar y asegurar la trazabilidad de las secuencias.
Resulta posible consultar en un calendario lo construido y
ver las certificaciones realizadas, el avance y las fotografias
tomadas ese mismo dia. Por Ultimo, Bimtrazer le permitira
visualizar el Digital Twin, un modelo digital en 3D, con lo
construido, lo que falta por construir y cada especialidad
de obra.

O

Mas informacién en www.bimtrazer.com
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Diseio, preparacion

y colocacion

de hormigones permeables

<<<

Por Alan Sparkman, CAE, LEED AP, CCPf{

Tennessee Concrete Association

Con la gestion de las aguas pluviales,
la demanda de hormigén permeable ha
aumentado y es probable que continde.
Afortunadamente, las modernas
han mejorado drasticamente en términos de
disposicion y velocidad de colocacién.

mezclas

El hormigdn permeable ha recorrido un largo camino en los
Ultimos 20 afios, con varios desarrollos significativos en el
camino. El mismo cuenta con su propio Comité ACI (522). La
primera especificacién de ACI para el hormigén permeable
se emitié en el afio 2008, y la Ultima versién de la especifica-
cién se publicé en 2020. También existe un informe de ACI
sobre concreto permeable: PRC-522-10, ofreciéndose una
importante actualizacién oficial a principios de 2023, la cual
incluye una seccién mejorada sobre cémo disefiar mezclas
de hormigdn permeable y la més reciente informacién sobre
practicas de instalacién de calidad.
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Ademas, existe un programa de certificacion establecido
para contratistas que instalan pavimentos de hormigdn
permeable desarrollado y administrado por la Asociacién
Nacional de Hormigén Premezclado. Dichos contratistas de-
ben sumar un nimero minimo de su equipo de colocacién
certificado a través de este programa para cumplir con los
requisitos de ACI 522. En paralelo al programa de certifica-
cion, NRMCA ha publicado un excelente documento sobre
el mantenimiento y la limpieza de pavimentos de hormigén
permeable, capaz de proporcionar una adecuada informa-
cién sobre el mantenimiento de la tasa de infiltracién del
hormigén permeable durante la vida util del pavimento.
Otro cambio importante de los Ultimos 20 afios es la de-
manda de pavimentos permeables de todo tipo, especial-
mente, en las dreas urbanas. La regulacidn, cada vez mas
estricta en torno a las aguas pluviales, conforma el principal
motor de la demanda, junto con una mayor conciencia para
tratar las aguas pluviales como un recurso en lugar de una
molestia. Un significativo porcentaje de pavimentos urba-
nos serad permeable a medida que se avance en esta dé-
cada: el hormigdn permeable permanece bien posicionado
como material sostenible.

Disefio del proyecto

Los sistemas de pavimento de hormigdn permeable de lar-
ga duracién comienzan a analizarse en la fase de disefio
del proyecto. Los primeros pavimentos permeables, a me-
nudo, ofrecian una relacién permeable-impermeable muy
poco realista, con pequefias areas permeables las cuales
recibian grandes voliumenes de escorrentia de parte de los
pavimentos impermeables adyacentes. Esto, combinado con
un desprecio casi total, incluso por las practicas basicas de
mantenimiento relacionadas con el permeable, condujo a
pavimentos cuyas tasas de infiltracién disminuyeron rapida-
mente, debido a la obstruccién de los sedimentos en la esco-
rrentia de esos pavimentos adyacentes. Si bien cada sistema

de pavimento es Unico, la experiencia ha demostrado que
una proporcién de 1 a 3 funciona bien en muchas circuns-
tancias y brinda intervalos de mantenimiento razonables
durante la vida Util del sistema. Los disefiadores deben pres-
tar especial atencién a la gestién del flujo de agua desde las
areas adyacentes no pavimentadas hacia las superficies de
hormigdn permeable, y pensar de manera diferente sobre
las posibles fuentes de obstruccién de los arboles y jardines
adyacentes. En areas sujetas a heladas, los disefiadores se
aseguraran de que los pavimentos permeables no retengan
agua liquida en caso de grandes lluvias. El citado constitu-
ye un factor principal para determinar la cantidad de piedra
base a disponerse debajo del hormigén permeable, y la exis-
tencia de un drenaje positivo en la parte superior del 4rea
de almacenamiento de la piedra base, capaz de impedir el
ascenso del agua en el pavimento permeable donde estaria
sujeta a la congelacion.
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Disefio de mezcla de un hormigén permeable

Las instalaciones exitosas de concreto permeable giran en
torno a buenos disefios de mezcla. Los primeros disefios de
mezclas permeables eran extremadamente hostiles para la
colocacién y resultaron en muchos proyectos fallidos, sien-
do el problema mas comin los pavimentos que desprenden
la grava de su capa superior. Esa patologia se denomina des-
hilachado y su causa principal radica en colocar una mezcla
demasiado seca, a menudo, combinada con un insuficiente
curado. Las mezclas permeables son mucho mas trabajables
y permiten a los contratistas lograr tasas de produccién mu-
cho maés elevadas, sin un riesgo indebido de crear superfi-
cies deshilachadas. Los disefios de mezcla son principalmen-
te responsabilidad del productor del hormigén elaborado,
pero el mejor disefio de mezcla es aquel donde productores
y contratistas trabajan en colaboracién. Durante su vuelco,
la mezcla bajara por el conducto del camidn sin ayuda, y la
pasta en esta mezcla presentara una consistencia adecuada,
sin obturar los vacios en la mezcla mientras se coloca y com-
pacta la misma.

La mayoria de los contratistas de hormigones permeables
con experiencia acuerdan que el uso de estabilizadores
de hidratacién resulta esencial para todas las mezclas per-
meables. Las fibras también son componentes comunes en
las mezclas de hormigones permeables y casi se entienden
como de “uso obligatorio”. Las fibras brindan ciertos bene-
ficios, tanto en el hormigén endurecido como en el permea-
ble al plastico, y amplian la ventana de éxito del contratista
en términos de consistencia durante la colocacion de cargas
de camiones individuales. Existen muchos otros aditivos y
mezclas capaces de mejorar la resistencia y el rendimiento
de un hormigén permeable. Los mismos incluyen reductores
de agua, polimeros superabsorbentes (SAP), modificadores
de viscosidad (VMA), humo de silice, productos de nanosi-
lice y distintos componentes en funcién de una aplicacién
en particular.

Preparacion de bases

Se demanda una capa de base estable y de libre drenaje,
directamente por debajo del pavimento. En la mayoria de las
areas, sera piedra triturada y es importante que este mate-
rial se lave, sin presentar un grado denso. La profundidad de
la capa de grava depende, principalmente, de la cantidad de
agua que el disefiador necesita almacenar en la base, pero
a menudo, oscilara entre 6 y 24 pulgadas o mas. Para capas
de grava mas gruesas, se emplea una piedra grande (11/2
pulgada o mas) para la mayor parte de la profundidad y se
compacta a medida que se coloca. Las dltimas 3 o 4 pulga-
das deben ser de 1 pulgada de piedra, siendo también com-
pactada. Eso minimizara la formacién de surcos en la base, a
medida que los camiones cargados entreguen el hormigén,
y evitard un posible asentamiento, especialmente, en las ca-
pas de base més profundas. La compactacién de la tierra
debajo de la base de grava debe limitarse para maximizar la
infiltracién del agua en el suelo. Si el proyecto requiere una
tela geotextil, se incorporaré una tela no tejida.
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Formacion y colocacién

El encofrado para hormigones permeables es esencialmente
el mismo que para el hormigén convencional. Con los méto-
dos modernos de colocacién permeable (ahora llamado mé-
todo de 1 paso en la certificacién NRMCA), no es necesario
instalar tiras delgadas encima de los encofrados para que
los mismos se coloquen en la elevacién final deseada de la
losa. Una diferencia clave radica en que todas las estacas
deben colocarse debajo de la parte superior del encofra-
do para que la regla de rodillos pueda montarse sobre los
encofrados sin ser interrumpida. La disposicién se ejecuta,
generalmente, con regla de rodillos, aunque es posible em-
plear equipos de encofrado deslizante o reglas laser. La co-
locacién de la regla de rodillos se efectlia mejor en tiras, a
menudo, de 10 a 24 pies de ancho. El espesor tipico del hor-
migdn permeable es de 6 pulgadas. El método de colocacién
preferido es el seguimiento posterior desde el camién. Los
hormigones permeables no se pueden bombear, por ello, si
no es posible el acceso de camiones, resulta comin el uso
de un transportador.

Los procedimientos de colocacién son diferentes a los del
hormigdn convencional. Las mezclas de los hormigones per-
meables promueven una facil colocacidn, réapida y confiable,
pero es diferente, especialmente, en cuanto a la cantidad
de tiempo que la mezcla fresca permanece expuesta a las
condiciones climéticas ambientales. La clase de certifica-
cién instruye a los instaladores que todos los hormigones
permeables deben rastrillarse, enrasarse, compactarse y
cubrirse dentro de los 10 minutos posteriores al contacto
con el suelo. Esto es absolutamente posible, incluso, para
aplicadores sin experiencia, prescribiendo el enfoque co-
rrecto. Los equipos de colocacién deben trabajar muy cerca
de la rampa de descarga y no depositar mas hormigédn en el

suelo del que sea posible manejar dentro de una ventana
de 10 minutos. Las mejores cuadrillas ofrecen un ritmo de
colocacién continuo, con una o dos personas extendiendo y
rastrillando, dos personas operando la regla de rodillos, dos
personas bordeando y tirando del plastico, y una o dos per-
sonas haciendo rodar cruzado o flotando. El aplanado trans-
versal se puede disponer directamente sobre la superficie
permeable o sobre el plastico, mientras que el aplanado de
la bandeja se debe aplicar directamente sobre la superficie
permeable, antes de cubrir con el plastico transparente de
6 milésimas de pulgada. El aplanado cruzado o flotado en
bandeja es el paso final esencial de la compactacién, junto
con el recubrimiento con plastico, responsable de proteger
inmediatamente al hormigén permeable de la evaporacién y

pérdida de humedad.

23>>>CPIC



24>>> CPIC

Aportes

SECCION

Juntas y curado

Como se indicé, el plastico transparente se especifica para
el curado inicial del hormigén permeable, y ese curado debe
comenzar dentro de los 10 minutos posteriores a que la
mezcla alcance el suelo. El curado debe continuar, sin inte-
rrupcién, durante un minimo de siete dias, y a veces mas en
climas frios, antes de habilitar el transito sobre su superficie.
La mayoria de los contratistas recomiendan juntas cortadas
con sierra en lugar de juntas con herramientas, especialmen-
te, para pavimentos destinados al trafico de vehiculos. Sin
embargo, ello complica mantener el periodo de curado de
7 dias. La mejor practica para el hormigén permeable radica
en cortar con sierra el dia después de la colocacién, para
evitar que la junta cortada se deshilache mientras se elimina
la menor cantidad de plastico posible para permitir el pro-
ceso de corte con sierra. Algunos contratistas cortaran el
plastico y despegaran cada borde lo suficiente para que la
sierra funcione, manteniendo himeda la masa del hormigén
permeable durante el proceso de aserrado. Una vez finali-

zado el corte, la cubierta de pléstico se restaura inmediata-
mente, aplicando una tira delgada de plastico adicional para
cubrir la costura.

En resumen, las actuales mezclas de hormigén permeable
han mejorado drasticamente en términos de velocidad de
colocacién. Estas mismas mejoras ofrecen significativos be-
neficios para el pavimento endurecido (y sus propietarios),
tendientes a alcanzar una vida Util més prolongada. Las prac-
ticas de instalacién también se han perfeccionado y son fun-
damentales para lograr pavimentos de hormigdn permeable
de alta calidad.

|

Fuente:
https://www.forconstructionpros.com/concrete/
article/2251280]1/tennessee-concrete-associa-
tion-pervious-concrete-what-a-concrete-contrac-
tor-needs-to-know

Fotos, cortesia de David Liguori, Bay Area Pervious Concrete.
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Con el diario
de manana...

Por el Arq. Gustavo Di Costa
Coordinador de contenidos de Revista CPIC

Recientemente, el Consejo Europeo establecié
estrictas normas. Segun las mismas, para el afio 2050,
todos sus edificios serdn “emisores cero” de gases
de efecto invernadero. &Y por casa cémo andamos?

Recibimos, anticipadas, las noticias desde el “viejo continen-
te”. En mas de una oportunidad, desde el “nuevo continen-
te”, nos hemos jactado de contar, a favor, con los anteceden-
tes verificados tras el océano Atlantico, para fijar nuestras
propias politicas preventivas. Los hechos geopoliticos mo-
torizados por la invasién de Rusia a Ucrania, pusieron en ja-
que no solo vidas y bienes, sino que apresuraron los plazos
para estimar a la eficiencia energética de las construcciones
como una pieza clave para un futuro menos ostensible. Las
arquitecturas disefiadas y materializadas son responsables,
puntos mas o menos, de un 30% de las emisiones de gases
de efecto invernadero. Este dato encendié las alarmas de
la Unién Europea, toda vez que reducir dicho parametro se
vuelve “una estrategia fundamental para lograr la neutrali-
dad climatica en los préximos afios” (SIC).

En una reciente acordada, el Consejo Europeo establecié
que “los nuevos edificios sean cero emisiones hacia 2030, y
todos los existentes se transformen en cero emisiones ha-
cia 2050". Mas aun, las citadas directivas describen, acer-
tadamente, los requisitos minimos de eficiencia energética
para edificios nuevos, y los existentes objeto de reformas.
Ademas, pauta una metodologia para calcular la eficiencia
energética integrada de los proyectos e introduce una cer-
tificacion “ad hoc”.

Entrevistado por un periédico londinense, uno de los pro-
fesionales intervinientes en la redaccién de los protocolos,
dijo estar “especialmente preocupado por los indices de in-
cremento de las emisiones, dadas las proyecciones llevadas
a cabo en simuladores de carbonizacién del ambiente”. ¢Es
tal la preocupacién? Veamos: Si traducimos algunos de los
informes disponibles en idioma aleman publicados por la
Comunidad Econdmica Europea, sus edificios son respon-
sables del 40% de la energia consumida y del 36% de las
emisiones directas e indirectas de gases de efecto inverna-
dero relacionadas con dicho consumo. El porcentaje es el

resultado de construcciones energéticamente ineficientes,
las cuales emplean combustibles fésiles para sus sistemas
de calefaccién y refrigeracién. Sumo otro dato clave: Mas
del 85% de los edificios actuales seguiran en pie en 2050,
afio previsto por Europa para transformarse en “climatica-
mente neutra”.

Por estas orillas el tema se avecina con premura. El planteo
se torna crucial, en medio de una economia la cual le de-
manda al comprador de un departamento de unos 60 m?
un esfuerzo salarial de 19 afios de ingresos. Pero, ademas, de
acuerdo al informe “Impacto del cambio climético en el uso
de energia y el disefio bioclimatico de edificios residenciales
en el siglo XX| en Argentina”, fruto de las investigaciones
llevadas a cabo en el CONICET, vamos a experimentar, en el
corto plazo, una suerte de “circulo vicioso energético”.
Actualmente, un equipo de aire acondicionado instalado en
una habitacién de 20 m? consume, cada hora, un poco mas de
1 Kilowatt. Si se encendiera sélo de noche, durante unas 7 ho-
ras, en un mes, sumaria 210 horas, traducidas en un gasto de
210 kWh. Por cada 1°C de incremento de la temperatura ex-
terior promedio mensual de verano, se predice una suba de
2,2 kWh por metro cuadrado por mes. Para nuestro ambiente
de 20 m?, ello implicard 44 kWh mas, por ende, si la tempe-
ratura exterior aumentara solamente un grado, el consumo
mensual del demandante mes de enero, ascenderia un 20%.
Pero la expectativa es de mas del doble, ya que producto de
las emisiones de CO, se espera, para el afio 2080, una suba
anual, en el promedio nacional, de entre 2,2°C y 3,8 °C...
Efectivamente, debemos preocuparnos y ocuparnos de es-
tos temas. ¢Cémo?, pues bien, utilizando el “diario de ma-
fiana, edicion europea”, esto es, comenzando a aplicar en
nuestros proyectos y construcciones todos los sistemas y
productos termoeficientes disponibles, capaces de revertir
este angustiante panorama.

a
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Las oficinas, mucho mas
que un espacio para trabajar

Por la ING. MARIANA STANGE
Consejera Titular del Consejo Profesional
de Ingenieria Civil (CPIC) y CEO&Founder
de Mariana Stange Real Estate

Titulos que nos acostumbramos a ver en los dltimos tiem-
pos: “Las oficinas han muerto”, “El trabajo presencial es
cosa del pasado”, “Las oficinas postpandemia”, “El trabajo
remoto llegd para quedarse”. Me gustaria, desde mi lugar de
profesional del mercado inmobiliario, con 25 afios de expe-
riencia asesorando y relocalizando empresas, comentar que,
pandemia y crisis mediante, nada ha cambiado. Si podemos
decir que los modos de trabajo estan evolucionando, sin em-
bargo, esto ha sido siempre asi. Por lo tanto, es importante
dejar de lado el panico como lente de anélisis y abocarnos a
estudiar la nueva realidad. Creo pertinente, en ese sentido,
esbozar en estas lineas la implicancia de la citada evolucién,
qué cambios estamos viendo y cdmo fluir con ellos, desde
nuestro lugar de asesores, desarrolladores o constructores
de espacios de trabajo. En suma, preguntarnos écuéles son
las nuevas realidades y qué hacer al respecto?

El COVIDA9, las nuevas generaciones y sus necesidades,
junto con los cambios socioldgicos aportados por la globali-
zacién, generan nuevas realidades socio-culturales, cambios
de paradigmas en la comunicacién, y por lo tanto, nuevos
modos de trabajo los cuales impactan, directamente, en los
espacios donde éstos se desarrollan, vale decir, las oficinas.
En primer lugar, hemos experimentado, a nivel global, la po-
sibilidad de trabajar de modo remoto. Ello es posible para
toda la cadena laboral, desde empresas IT, ya acostumbra-
das a combinar trabajo virtual con presencial, hasta las com-
pafifas llamadas de “cuello blanco”, vale decir, aquellas las
cuales, al inicio de la cuarentena, no contaban con computa-
doras portétiles para sus empleados, al no concebir el home
office como una operatoria vélida. Sin embargo, ha quedado
suficientemente demostrado que el trabajo remoto es posi-
ble para todos.
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En segundo término, hoy ya no es aceptable trabajar haci-
nados en areas mal ventiladas, oscuras y hostiles desde la
arquitectura y el disefio. Si bien esto no es nuevo, ya que
desde el wellness y la neuroarquitectura, hace afios se pres-
cribe prestar especial atencién a las condiciones de salubri-
dad y al aspecto estético de nuestras oficinas, el miedo al
contagio experimentado durante mas de un afio, ha trans-
formado radicalmente la mirada respecto a este punto. Las
condiciones ambientales son importantes en los espacios de
trabajo.

Por dltimo, pandemia por medio, hemos vivenciado el valor
del encuentro. Nos hemos re-descubierto como seres grega-
rios, disfrutamos de mirarnos a los ojos, compartir un café en
una reunién y trabajar en un mismo espacio. Estamos delan-
te de tres impulsores de cambio muy poderosos: El trabajo
remoto es posible para todos, las condiciones ambientales
resultan decisivas en las areas laborales, y la presencialidad
es necesaria. Es valido aceptar el trabajo por parte de nues-
tros equipos fuera de la oficina. Fluir con los cambios impli-
ca abrir nuestro modus operandis a nuevas formas. Muchas
personas demuestran la capacidad de trabajar por objetivos,
y llevar a cabo sus tareas de modo eficaz y ordenada. Sin
desconocer los desafios a abordar, como el control de ges-
tidn, las nuevas formas de liderazgo, y obviamente, todo lo
relativo a la cultura organizacional, es evidente la presencia
de un cambio de paradigmas. Es aqui donde dos de los tres
puntos enunciados vienen en nuestra ayuda.

Importancia de la presencialidad laboral

Hemos de aprovechar el deseo de encuentro, potenciando
este anhelo brindando espacios de trabajo confortables y
saludables, responsables de un convite al regreso, tempora-
rio y flexible, donde la presencialidad resulte en un disfrute
y no una carga. iQue nuestros equipos sientan las bonda-
des del regreso a la oficina, dado que alli pasan cosas! Si la
opcidn es no regresar, entonces, se estaran perdiendo de
algo bueno. La pregunta es: éCémo logramos esto? Aqui es
donde los profesionales de toda la cadena de valor, hemos
de intercambiar experiencias y conocimientos en conjunto.
Arquitectos y disefiadores, ingenieros y paisajistas, asesores
inmobiliarios y entrenadores especializados en liderazgo y
trabajo en equipo. Las diferentes areas mencionadas e in-
terrelacionadas, tendrén la palabra a la hora de disefiar una
solucién capaz de resolver, satisfactoriamente, los nuevos
desafios planteados.

La solucién contemplaré la complementariedad entre lo hu-
mano y la tecnologia, pero siempre, poniendo a la persona
en el centro de la escena. Nuestra meta es generar ambitos
confortables, creadores de felicidad para las personas que
las habiten, teniendo para ello en cuenta criterios de soste-
nibilidad, higiene y salubridad, estética y disefio. Personas
felices serdn mas productivas y creativas a la hora de desem-
pefiar su talento laboral. Ademas, permitird a las empresas
retener su personal mas valioso, e invitar a los otros valiosos
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recursos humanos a unirse. Las nuevas generaciones son
muy celosas de su tiempo, y valoran particularmente los es-
pacios confortables, su ubicacién y entorno. éCémo crear
espacios para que nuestra gente sea tan feliz, saludable y
productiva como sea posible? Necesitamos empezar por el
principio, es decir, relevando un diagnéstico. Entonces, de-
bemos responder las siguientes preguntas:

¢Cuéntas personas pueden trabajar simulténeamente en
las oficinas?

¢Cémo es ese trabajo?

¢Cobmo se interrelacionan las personas y los equipos?
¢Cémo es el flujo dentro de la oficina?

éCudl es el estado de salud de las oficinas, a nivel estruc-
tural, de servicios y tecnologia? ¢Cémo es la luminosidad
y ventilacién de los espacios?

¢Existen espacios ociosos? éPorqué? éCémo podemos
eficientizarlos?

éCuél es el gasto energético de las oficinas? ¢Cémo po-
demos trabajar en mejorar ese aspecto cada vez mas im-
portante?

¢Existen espacios verdes? ¢Es posible crearlos o multi-
plicarlos?

éCon qué tipo de mobiliario contamos? éDe qué materia-
les estan realizados? ¢Cudn flexible es el lay-out actual?
A nivel individual, écudles eran los deseos, necesidades y
anhelos de las personas que habitan las oficinas?

Tras llevar a cabo el diagndstico sugerido, obtendremos va-
liosa informacién para poner manos a la obra. Asi crearemos
oficinas saludables y sustentables. Espacios, ademas, estéti-
cos, siguiendo criterios de neuroarquitectura donde las per-
sonas quieran regresar y permanecer. Nuestro trabajo, como
profesionales de la construccién y del real estate, es brindar
soluciones a aquellas empresas interesadas en el bienestar
de su gente. Colaborar en la seleccién de areas de trabajo
centradas en el bienestar de las personas, constituye el salto
evolutivo a emprender.

Si somos capaces de canalizar una inteligente lectura del
contexto, lejos de hacernos eco de titulares de mal gusto, po-
dremos abocarnos en una valiosa transformacién de nuestra
mirada, corriendo el bienvenido riesgo de proponer lo dis-
tinto. Solo de esa forma, sabremos que estamos creciendo
profesionalmente, y co-creando un nuevo y mejor mercado.

d
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Deudas sociales
en la Argentina
urbana 2010-2022

El Observatorio de la Deuda Social Argentina
de la Universidad Catdlica Argentina
(ODSA-UCA), dio a conocer sus informes
sobre pobreza y empleo de 2022 “Deudas
sociales en la Argentina urbana 2010-2022".
De acuerdo con estos resultados, 431% de
las personas son pobres por ingresos en el
pais, mientras que un 8% se encuentra en
la indigencia. La Encuesta de la Deuda Social
Argentina, mide la pobreza multidimensional
y por ingresos, asi como las caracteristicas del
mercado de trabajo en la poblacién urbana
correspondiente al tercer trimestre de 2022.

El informe fue presentado por el director de Investigacién
del Observatorio, Dr. Agustin Salvia, en la mesa de reflexién
“La Argentina que queremos”. Lo acompafiaron la ministra
de Desarrollo Humano y Habitat de la Ciudad de Buenos
Aires, Maria Migliore; el ex ministro de Produccién y Trabajo
de la Nacién, Dante Sica; y el ex viceministro de Economia
y Finanzas de la Nacién, Emmanuel Alvarez Agis. Entre los
presentes, se encontraron las autoridades de la Universi-
dad: el rector, Dr. Miguel A. Schiavone, la vicerrectora de
Investigacion e Innovacién Académica, Dra. Clara Zamora,
el secretario académico, Dr. Gabriel Limodio y el administra-
dor general, Dr. Horacio Rodriguez Penelas. También, asis-
tieron dirigentes politicos y sociales, entre ellos, la diputada
Graciela Camafio y el diputado mandato cumplido Eduardo
Amadeo, el director del Banco Hipotecario, Rodrigo Ruete,
el director general de Estadistica y Censos de la Ciudad de
Buenos Aires, José Donati, y el director de Céritas Argenti-
na, Mons. Carlos Tissera.

El inicio del acto estuvo a cargo del rector de la UCA, Dr.
Miguel A. Schiavone, quien reflexiond sobre cémo la po-
breza crecié del 6% en 1974 a 431% en la actualidad. “La
pobreza no es solamente econdmica, veamos la pobreza en
el 4mbito laboral, en el dmbito educativo”, subrayé y sefialé
la importancia de que la dirigencia del pais ofrezca los valo-
res de la legalidad, legitimidad, idoneidad y honestidad. Por
Ultimo, interpeld al publico: “éQué hicimos cémo sociedad
para lograr este nimero?, équé vamos a hacer al salir de
este auditorio?”.

Tras las palabras del rector, se proyectd un video donde se
presentaron los principales resultados del informe. Luego, el
Dr. Agustin Salvia formulé una pregunta como disparador a
los invitados: dCémo hacemos para revertir este escenario?
Maria Migliore afirmé que ver los nimeros del informe la
interpelaba a seguir trabajando. “La pobreza es algo per-
sistente y estructural y nos obliga a la dirigencia a pensar
qué hacer distinto para solucionarla”, dijo e invité a “cons-
truir diagonales que nos permitan crear un sistema para cre-
cer”. Migliore remarcé que la politica econdmica y la social
son dos partes de un mismo proceso y concluyé: “Hay que
animarnos a mirar a los problemas de frente y construir so-
luciones distintas. A compartir causas mas alla del espacio
que cada quien representa y transitar caminos capaces de
obtener soluciones concretas”.

,
Por su parte, Emmanuel Alvarez Agis sostuvo que el informe
tocaba muchos puntos siendo ello “un acierto porque si no
pareceria que la pobreza es un drea mas de la economia”.
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Propuso tres ejes de reflexién. “El primero, es un eje mas po-
litico que econdmico: desterrar las categorias que cancelan
la discusién”, dijo. En segundo lugar, pidié buscar una nueva
estructura tributaria y fiscal, la cual no se base en “no subir
nunca mas los impuestos ni en subir los gastos todo lo nece-
sario”. Por Ultimo, menciond la importancia de construir un
consenso respecto del modelo de crecimiento.

Finalmente, Dante Sica instd a tener “un debate distinto”
y a “no utilizar la pobreza para correr al otro”. Enfatizé en
la ausencia de una visién de desarrollo del pais e indicé:
“Los resultados no dejan lugar a dudas de que no es res-
ponsabilidad de una fuerza politica, sino de todas las fuer-
zas politicas”. En ese sentido, afirmé: “Ese compromiso no
comprende solo a los partidos politicos, sino también, a las
instituciones, cdmaras empresariales y los sindicatos, entre
otros actores politicos y sociales”.

A continuacidn, se invitd a estudiantes de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y de la Facultad de Ciencias Sociales
de la UCA, junto a jévenes representantes de la Juventud
Sindical de la CGT, de Caritas y de la Unién de Trabajadores
y Trabajadoras de la Economia Popular (UTEP) a formular
preguntas a los expositores.

El Dr. Salvia reflexioné en el cierre sobre la pobreza en el
pais. “Con macroestabilidad y crecimiento, no es suficiente
para resolver las deudas sociales”, afirmé. En segundo lugar,
invité a pensar cémo construir un mejor Estado con capa-
cidad de representar al conjunto social. “No es cuénto mas

Estado o cuédnto mas mercado, sino cuanto mejor Estado y
cuantos mejores mercados”, agregd. Enumerd, en paralelo,
los desafios implicados en los cambios tecnolédgicos a nivel
global, destacando: “La economia social deberia incorporar
mas tecnologia”. En quinto lugar, menciond la importancia de
un pacto social distributivo, conformando el mismo, en defi-
nitiva, “un pacto politico”. Por Ultimo, se refirié a la inversién
en capital humano y concluyé: “éCémo invertimos en capital
humano? Con mas trabajo. La pobreza es la devaluacion del
capital humano”.

Principales resultados del Informe

El 32,7% de los hogares y un 43,1% de las personas, se en-
cuentran bajo la linea de la pobreza en el pais. En compa-
racién con las cifras del afio 2021, cuando el porcentaje de
pobreza fue de un 42,4%, el avance del informe “Pobreza
multidimensional y pobreza por ingresos desde un enfo-
que de derechos sociales. Argentina Urbana 2010-2021", da
cuenta de un aumento de 0,7 puntos porcentuales en 2022.
El reporte sefiala, ademas, que entre julio y octubre de 2022;
el 5,7% de los hogares y 8,1% de las personas eran indigentes.

De acuerdo con los resultados del informe “Trabajo, empleo,
inactividad forzada y exclusién social. Argentina Urbana
2010-2022", la tasa de empleo subié del 58,8%, registrado
en 2021, a 64,3% en 2022. Solo el 40,3% de la poblacién eco-
némica activa de 18 afios y mas logré acceder a un empleo
pleno de derechos, mientras que el 8,7% de esa poblacién se
encontraba abiertamente desempleada, y el 23,0% someti-
da a un subempleo inestable, es decir, llevando a cabo chan-
gas, trabajos temporarios o no remunerados, o siendo be-
neficiarios de programas de empleo con contraprestacién.
Al mismo tiempo, el 28,0% contaba con un empleo regular,
pero precario, con niveles de ingresos superiores a los de
subsistencia y sin afiliacién al sistema de seguridad social.

Por otro lado, si en 2021 la tasa de desocupacién fue de
9,1%, la posterior reactivacion generd que, en el afio 2022, la
desocupacién disminuyera al 8,7%. Entre otros datos, reco-
lectados por la Encuesta de la Deuda Social Argentina de la
UCA entre julio y octubre de 2022, se sefiala también que,
aproximadamente, un 50% de la poblacién activa no posee
un empleo con plenos derechos laborales.

O

Fuente:
Observatorio de la Deuda Social Argentina

de la Universidad Catdlica Argentina (ODSA-UCA).
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SEccIéN Sistemas

El bidet

FRANCES DE ORIGEN, ARGENTINO POR ADOPCION

El origen del bidet se remontaria a la época
de las Cruzadas y lo habrian utilizado los
caballeros a su regreso de Jerusalén, para
lavar sus érganos genitales antes y después
de mantener relaciones sexuales, como
medida higiénica preventiva.

BIDETS CON PISTON Y DUCHA CENTRAL DE FORMAS Luis XV
FuenTeE: CarTAroco DE HEINLEIN Y Cia.
Buenos AIRES, EDIcION 1901-1902

(BIBLIOTECA AGUSTIN GONZALEZ, AvSA)

Que el Palacio de las Aguas Corrientes, en Ciudad
de Buenos Aires, es solo la punta del iceberg de
un patrimonio visible e invisible vinculado a la hi-
giene y a la salubridad es algo bastante conocido;
por lo menos para algunas de las 112.000 personas
que visitaron su museo’. Desde luego que no es
suficiente porque ese inmenso patrimonio indus-
trial merece ser més conocido y disfrutado. Y
porque, ademds, a través de él, podemos acceder
a otros igualmente valiosos. Como por ejemplo el
de los artefactos que a diario conviven con noso-
tros en el cuarto de bafio, testigos intimos de fron-
dosa historia. Como el bidet, por ejemplo.

Su origen se remontaria a la época de las Cruza-
das y lo habrian utilizado los caballeros cruzados
a su regreso de Jerusalén, para lavar sus érganos
genitales, antes y después de tener relaciones
sexuales, como medida higiénica preventiva. Mas
tarde, durante la Revolucién Francesa, su uso fue
signo de refinamiento. Se llamaba “caja de limpie-
za" o “bidet” y era utilizado por integrantes de la
nobleza para el aseo intimo femenino. Pronto se
difundié entre la burguesia y, merced a una cam-
pafia de salud publica, hacia fines de la Segunda
Guerra Mundial, los hogares franceses contaban
con uno en su bafio. Era bastante comin enton-
ces que los parisinos se burlaran de los turistas
ingleses quienes apreciaban un bidet por primera
vez y lo utilizaban para orinar, lavarse los pies
o las medias.
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Pero a pesar de su difusidn, segiin un historiador especiali-
zado en la vida cotidiana de los franceses, Roger-Henri Gue-
rrand, muy pocos realmente lo empleaban, quizas influencia-
dos por las ensefanzas del catolicismo que desaconsejaban
el aseo ya que, en la postura de San Francisco de Asis, per-
manecer sucios les darfa una idea del olor del infierno. La
primera referencia del bidet lo describe en Francia, en 1710.
Se sabe ademas que hacia 1750 aparecié un bidet con jerin-
guilla que, mediante una bomba manual alimentada por un
depdsito, permitia una lluvia ascendente. La palabra viene
del francés “bidet”, nombre que pusieron al artefacto utiliza-
do con las piernas abiertas, como cuando se monta a caba-

PALANGANA BIDET CON CABALLETE PLEGABLE DE APOYO
ARTEFACTOS MOVILES DE DIFUNDIDO USO
EN LOS ANOS PREVIOS A LA INSTALACION
DE LOS SISTEMAS DE AGUAS CORRIENTES.
FueNTE: CATALOGO DE ARTEFACTOS Y APARATOS SANITARIOS

DE LA SUCESION DE VICENTE MARCHI

llo. Otros afirman que los franceses tomaron la palabra del
nombre galo de un caballo pequefio para nifios o damas. En
suma, un utensilio independiente, que podia trasladarse a
la habitacién de aseo y luego arrojar su contenido siguien-
do el viejo método del tout-a-la-rue o “iagua val”, como se
conocia por aqui.

Estos primeros enseres, generalmente, presentaban una ele-
gante decoracién y contaban con una armazén de madera,
un respaldo y una tapa encargada de ocultar una palangana
de loza o de estafio. Cuando surgen los cuartos de bafio o
de aseo y el cuarto excusado, el uso de la silla agujereada
se transforma, pues surge un ambiente fijo para las funcio-
nes intimas. Bidets, palanganas y demas enseres de higiene,
como los jarros de loza, pueblan estos lugares, aunque to-
davia como elementos méviles. Las caracteristicas de esta
“palangana con forma de guitarra” cambiaron con el tendido
de las primeras redes de provisién de agua y de desagiies
cloacales. Contar con una red de cafierias que permitiese
abastecer y evacuar el agua descartada favorecié el desa-
rrollo técnico de los artefactos sanitarios como el bidet.

El arquitecto Alejandro Christophersen rememoraba en
1933 que entre nosotros el uso de este “4° elemento de higie-
ne” no estaba tan arraigado décadas atras, y su empleo era
considerado, por los mas puritanos, hasta inmoral. Recorda-
ba que en un remate, un martillero anunciaba su venta como
un “instrumento en forma de guitarra, de uso desconocido”
y que un estanciero se quejaba a su arquitecto diciendo: “el
lavatorio con ducha le resultaba incémodo cuando se lavaba
la cara”. Christophersen aludia luego a una clienta a quien
trataba de explicarle los planos de su casa y que, cuando él
timidamente nombré el bidet, la sefiora exclamé sulfurada
que “ella no era una prostituta francesa”...

A pesar de ello, su uso, con el tiempo, comenzé a generali-
zarse y fue considerado como un artefacto corriente e indis-
pensable en los bafios argentinos de las décadas siguientes.
A tal punto se acriolld, que dio origen a un dicho muy nues-
tro: “Bidet: francés de origen, argentino por adopcién”.

' Cifra correspondientes a los visitantes del Museo del Agua
y de la Historia Sanitaria entre 2006, afio de la creacién de
AySA, y noviembre de 2013.

O

Fuente:
SOBRE EL PATRIMONIO INDUSTRIAL Y OTRAS CUES-
TIONES: ESCRITOS BREVES. Arq. Jorge Daniel Tartarini.

35>>> CPIC



36>>> CPIC

Resulta fundamental que directivos vy

técnicos modifiquen sus paradigmas

la forma de desarrollo de
sus labores, los materiales utilizados, la

acerca de

manera de administrar el personal y de
comercializar sus obras o servicios.

La cultura, la sociedad, la demanda y gustos de los consu-
midores, la economia, las técnicas y la forma de gestionar el
personal, han cambiado, y quien no transforme sus propues-
tas para ajustarse a la nueva realidad del siglo XX| no sumara
la capacidad de competir en un mercado globalizado. La era
digital no admite formas de pensamientos y administracién
propios del siglo XIX o primera mitad del siglo XX. Las mo-
dernisimas obras de ingenieria y arquitectura demandan la
experiencia de trabajadores y directivos aptos a los nuevos
requerimientos, en lo relativo al manejo de nuevos tipos de
materiales y herramientas. El costo de éstas ultimas ha su-
frido un importante incremento monetario en relacién a las
anteriormente utilizadas, pero generan mucha mayor pro-
ductividad. Como contraprestacién, se demanda al perso-
nal, solicitamente, el resguardo de ellas.

Obtener una plena participacién de la totalidad del perso-
nal, tanto de técnicos como de obreros, requiere de incenti-
vos capaces de motivar en ellos el cuidado de los materiales,
de la energia, el cumplimiento de los plazos establecidos, el
ya mencionado resguardo y respeto por las herramientas y
maquinas, como asi también, el enfoque a la calidad de las
obras. Ello sélo puede lograrse con personal permanente y
un espiritu participativo por medio de circulos de calidad y
sistemas de sugerencias. Los incentivos podrian calcularse
en base a cada obra, o bien, a resultados periédicos en ma-
teria de ganancias o niveles de productividad, relacionados
directamente, con la reduccién de los costos. Un personal al
cual no le interesa el desperdicio del material, y donde como
paradigma, los directivos aceptan esos niveles de pérdidas
imputandolos a las obras, da lugar a elevados e inexplicables
costos, sancionando la buena calidad econémico-financiera
de las obras.

Es factible describir, en una recorrida por obras en construc-
cion de diversas escalas, una serie de factores o condicio-
nantes, los cuales, determinan bajos niveles de productivi-
dad, elevados costos, deficiencias de calidad e importantes
tiempos de entrega en nuestra industria; tales como au-
sencia de métodos de mejora continua, con el objetivo de
optimizar tanto los procesos como los productos o servi-
cios; personal némade, poco identificado con la empresa y
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mostrando un escaso nivel de capacitacién; relativo interés
por el principal factor de produccién, vale decir, la mano de
obra, la cual permanece sujeta a un elevado indice de ro-
tacién; gran nivel de dependencia respecto de los factores
climaticos; notorias falencias en la aplicacién de sistemas
de incentivos grupales por calidad y productividad; escaso
nivel de polivalencia en el personal obrero, especialmente,
debido a anticuados convenios laborales. Los citados consti-
tuyen factores concretos para comprender los bajos niveles
de calidad e indices de productividad, y como consecuencia,
los importantes costos a los cuales se encuentra condena-
da la industria de la construccién. Ciertas empresas suelen
incrementar sus beneficios por medio de una reduccién en
la calidad, confiabilidad y duracién media de las obras, en-
tregando bienes de un bajo valor agregado. Sin embargo, el
uso y costumbre técnico atesora una buena cantidad de he-
rramientas de gestién clasicas con las cuales puede y debe
trabajarse, tanto para la resolucién de problemas como para
la mejora continua. De esta forma, el profesional cuenta con
el Diagrama de Dispersién, el Diagrama de Ishikawa, el Dia-
grama de Pareto, el Control Estadistico de Procesos (CEP),
el Histograma, el Fluxograma, el Diagrama de Afinidad, el
Diagrama de Arbol, entre otros recursos de gran prestacién.

Transformaciones de los métodos

En un mundo con graves problemas ecoldgicos y de recur-
sos, sumido en una incesante demanda de viviendas para una
poblacién en rapido y efectivo crecimiento, el cuidado de
los materiales y elementos constructivos -evitando su des-
perdicio o despilfarro- resulta crucial. Las transformaciones
de carécter social, cultural, politica y econémica, demandan
una nueva forma de gestionar las empresas, y especialmen-
te, una original manera de administrar los recursos humanos,
haciendo foco en un genuino liderazgo y en la motivacién
practica por encima de una estricta supervisién. Todo ello
implica la imperiosa necesidad de aplicar nuevas formas
para gestionar las empresas constructoras, implementando
en ellas los sistemas puestos en practica hace muchos afios
en los paises centrales, consistentes en una mejora conti-
nua, con participacion plena del personal e implantacién de
sistemas de control tendientes al aumento de la productivi-
dad y un descenso de los costos. La ya mencionada falta de
permanencia de los obreros en las empresas constructoras,
conforma un factor sumamente negativo, el cual impacta de
lleno en la curva de capacitacién y aprendizaje. El elevado
nivel de rotacién del personal impide aprovechar la expe-
riencia acumulada por ellos ante un determinado tipo de
tareas, a los efectos de reducir los costos, los niveles de des-
perdicios e incrementar los indices de productividad.

El manejo de costosas maquinarias, poseedoras cada dia
de una tecnologia méas compleja y elevada, requiere de un
personal consustanciado, tanto en su operacién como en su
cuidado y mantenimiento. Sélo un personal con continuidad
laboral podra ser plenamente participe, tanto de la capacita-
cién como del trabajo en equipo. Actualmente, no se registra
ninguna actividad que pueda llevarse a cabo sin desempe-
fiar un auténtico trabajo en equipo. Construir cualquier ti-
pologia de obras, sean grandes o pequefias, requiere de un
trabajo en equipo si se pretende alcanzar una alta producti-
vidad y bajos costos.

“La era digital no admite formas
de administracién propios del siglo XIX
o de la primera mitad del siglo XX”

En cuanto a la eliminacién de las “Mudas” (término japonés
traducido como “Desperdicio”), tanto los técnicos como el
personal que diariamente permanece en el frente de tra-
bajo, se encontraran debidamente preparados para com-
prender el significado de los desechos, sus distintos tipos,
causas, importancia y forma de detectarlos, para posterior-
mente, trabajar sobre ellos, tanto en su eliminacién como
para detener su repeticion mediante la labor preventiva.
Ello constituye una forma de mejora continua, la cual permi-
teala empresa constructora reducir costos, y de esa forma,
resultar mas competitiva en los mercados o licitaciones de
obras. Una empresa constructora de la region que pretenda,
s6lo participar sobre la base de los bajos costos laborales,
en el mercado internacional, permanece condenada al fra-
caso, pues resulta decisivo el nivel de productividad de la
mano de obra, la cual terminara afectando los costos totales.
Encontrar las formas de despilfarrar menos tiempos implica
la posibilidad de un mayor nimero de obras por periodo de
tiempo, derivando en menores costos debido a la carga de
los montos fijos sobre un mayor ndimero de obras. Ello vuel-
ve mas competitiva a la empresa constructora al participar
en licitaciones, presentar presupuestos o construir inmue-
bles para su comercializacién.

Transformar los vetustos paradigmas del siglo XX implicara
el desafio de aquellas estructuras productivas que deseen
transitar el siglo XXI con expectativas de crecimiento, en un

marco de aprendizaje continuo.
|
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SECCION Propuestas

¢Existe la neutralidad

tecnologica?

La colonizacién de la vida laboral por parte
de las nuevas herramientas tecnoldgicas,
abre un debate sobre valores que transmiten
a nuestras organizaciones y forma de trabajo.

Una publicacién de Contract Workplaces

Los humanos somos seres tecnoldgicos. Las distintas inno-
vaciones sucedidas a lo largo de la historia, han modificado
nuestra cultura, creencias y estilo de vida. Hoy, la tecnologia
no solo ha cambiado el modo en que nos conectamos, comu-
nicamos y buscamos informacién, sino también, la forma en
la cual trabajamos. Gracias a las nuevas herramientas digita-
les, la fuerza de trabajo se ha vuelto mas fluida y los empleo,
antes de por vida, se han transformado en contratos tempo-
rales o a tiempo parcial. Las empresas, por su parte, apro-
vechan la coyuntura para romper con el modelo tradicional
(a tiempo completo y con horario fijo), lo cual les permite
acceder a un universo mas amplio de contratacién.

Esto es la “Gig Economia”, un movimiento destinado hacia
la desregulacién, la flexibilizacién y la liberalizacién de los
mercados. Se inscribe en lo denominado por el sociélogo
britdnico Zygmunt Bauman como “la modernidad liquida”,
un nuevo modelo basado en el cambio permanente, la tran-
sitoriedad y lo efimero, responsable de repensar los viejos
conceptos articuladores de la sociedad.

Gracias a la inmediatez aportada por las actuales herramien-
tas informéticas para la comunicacidn, junto con el desarro-
llo exponencial de las tecnologias méviles, la gran penetra-
cion de Internet y el auge de las redes sociales, han surgido
nuevas formas de entender el consumo basadas en el uso
compartido mas que en la propiedad. Incluso, en el mundo
del trabajo, aquello que soliamos considerar “sélido” (la ofici-
na, nuestro puesto de trabajo, los horarios, nuestras propias
competencias), se vuelve cada vez mas fluido, gracias a una
vasta gama de dispositivos digitales, los cuales nos permiten
trabajar en cualquier momento y desde cualquier lugar con
suficiente conectividad.
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En la actualidad nos resulta dificil imaginar cémo podria ser
la vida sin Internet, sin redes sociales, sin buscadores, sin
email y sin el enorme universo de aplicaciones moviles uti-
lizadas en cada momento. La tecnologia ha cambiado mu-
chos aspectos de nuestra cotidianidad y de trabajo, creando
nuevas oportunidades y formas de conexién, pero también,
singulares riesgos de malestar, segregacion y aislamiento.
Para bien o para mal, la tecnologia parece tener la capaci-
dad de dar forma no solo a los procesos, sino también, a las
relaciones y los estilos laborales. La colonizacién de todos
los dmbitos de la vida por las nuevas herramientas digitales,
en especial dentro del mundo del trabajo, merece una re-
flexidn formulada ya por parte de tecnélogos y filésofos. Las
tecnologias aplicadas a diario, éson neutrales en sus efectos
o pueden acarrear notables consecuencias sociales e influir
sobre nuestra forma de entender el mundo? éintegramos
nuestros valores y sesgos en las tecnologias que construi-
mos o los mismos recién emergen cuando decidimos qué
hacer con ellas?

El dilema de la neutralidad

La neutralidad (o no) de las nuevas tecnologias constituye
una de las cuestiones mas polémicas de la actualidad vy, a
grandes rasgos, existen dos posturas bastante definidas al
respecto:

— La tecnologia es neutral, todo depende del uso que se
haga de ella. Los defensores de este argumento sostienen
que la tecnologia es solo una herramienta careciente de pro-
piedades o valores intrinsecos. Lo importante no es la tec-
nologia en si misma, sino el contexto (los sistemas sociales,
econdmicos y productivos) en la cual permanece integrada.
Se trata de una concepcién instrumental de la tecnologia: El
uso determina el valor. Seguin esta visién, las personas con-
servamos el control para disponer de nuestras herramien-
tas como queramos. Se trata de una decisién estrictamente
personal.

— La tecnologia no es neutral, al encontrarse modelada por
las elecciones y los valores de quienes la disefian. Los adhe-
rentes a esta postura lo hacen con el siguiente argumento:
La tecnologia se crea de manera voluntaria y consciente para
satisfacer una necesidad capaz de cumplir un propésito. Por
ello, cuando desarrollamos una tecnologia lo hacemos con

un objetivo en mente y elegimos qué reglas éticas aplicar
en el disefio. Lo mencionado presenta un profundo efecto
en la sociedad, porque, a medida que transcurre el tiempo
y la familiaridad con la tecnologia crece, la misma se vuelve
“invisible” y ni siquiera se la cuestiona.

Si ninguna eleccién humana es neutral, épor qué habrian de
serlo las tecnologias creadas?

De acuerdo con la periodista e investigadora Stephanie
Hare', la tecnologia es parte de lo que nos hace humanos;
todos la usamos y ésta, a su vez, moldea nuestra vida tanto
directa como indirectamente a través de sus propios valo-
res incorporados, redefiniendo el significado de la autono-
mia y el disfrute de nuestra privacidad, libertad y derechos.
Muchas de las corporaciones mas valiosas e influyentes del
mundo, conforman empresas de tecnologia que, a la par de
brindarnos algiin servicio, recopilan, analizan y almacenan
nuestros datos; pueden influenciarnos, espiarnos, manipu-
larnos, controlarnos y exponernos al riesgo de perder nues-
tra informacién, delegdndola en las manos de los delincuen-
tes, argumenta.

Otros tedricos, como el filésofo y socidlogo francés Jacques
Ellul?, afirma que, en la actualidad, la tecnologia es la carac-
teristica definitoria del entorno donde vivimos. La experien-
cia mas profunda del hombre ya no es con la naturaleza,
sino con el medio técnico y es la tecnologia la encargada de
transmitirnos sus valores.

Ya en los comienzos de la era de Internet, el socidlogo esta-
dounidense Neil Postman?® alertaba sobre la capacidad de la
tecnologia para cambiar, no solo la forma en la cual funciona
la sociedad, sino también, nuestros habitos mentales. Post-
man asegura: “Hemos incorporado en el lenguaje cotidiano
la metéfora del ser humano como una maquina, y se ha vuel-
to comun referirse al pensamiento como una mera cuestién
de procesamiento y decodificacién. Ademas de esto, insiste,
no siempre esta claro -especialmente en los inicios de una
tecnologia- qué efectos tendré sobre la sociedad, ya que los
cambios incorporados pueden ser sutiles e impredecibles”.
Esta visién permanece avalada por disefiadores e ingenie-
ros de grandes empresas tecnoldgicas actuales. Muchos de
quienes ayudaron a construir los componentes bésicos de
nuestro entorno digital cotidiano admiten que, aunque en
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principio las herramientas digitales se desarrollan con las
mejores intenciones, puede emerger alguna consecuencia
negativa o no deseada. Tal es el caso de algunos mecanismos
muy adictivos los cuales proliferan en las tecnologias socia-
les. En este sentido, Tristan Harris -ex Gerente de Productos
de Google- ha revelado que algunas de estas tecnologias
afectan las mismas vias cerebrales responsables de reforzar
los comportamientos basados en la recompensa para asegu-
rar la supervivencia, por caso, la biusqueda de alimento, re-
fugio, calor o sexo, pero que también son capaces de incen-
tivar conductas adictivas tales como el consumo de drogas o
las apuestas. No obstante, Harris entiende que las empresas
de tecnologia nunca se propusieron, deliberadamente, crear
productos adictivos, sino que se traté de una consecuencia
impredecible en pos de la atencién del publico“.

La tecnologia en el trabajo

El desarrollo tecnolégico no constituye un proceso comple-
tamente aleatorio. Si una sociedad muestra alguna necesi-
dad, real o percibida, alguien comenzara a buscar una so-
lucién. Actualmente, la tecnologia es claramente parte de
la solucién para la implementacién de un modelo hibrido,
la tendencia dominante en la pospandemia. Pero también,
puede formar parte del problema, afirma Harald Becker,
Director of Customer Engagements & Insight de Micro-
softs. Los conflictos comienzan cuando la tecnologia no se
encuentra completamente integrada en el flujo de trabajo,
cuando los datos se disponen de manera poco ética (inclu-
yendo précticas tales como rastrear y exponer los datos de
los empleados) y cuando los usuarios no exploran opciones
de control o personalizacién®.

La tecnologia mal implementada es responsable de conducir
a una disminucién en el bienestar de los empleados, debido
al agotamiento por exceso de trabajo, sobrecarga de reunio-

nes y un horario extendido mas alla de la jornada laboral. Las
mismas tecnologias capaces de brindar una directa y decisi-
va colaboracién para mejorar la productividad, presentan un
costo agregado: la presién de permanecer constantemente
disponibles, conectados y sobreinformados. Esto concuer-
da con los postulados de Ellul, quien sostiene: “Los valores
tecnoldgicos actuales (normalizacién, eficacia, eficiencia,
precisidn, crecimiento sin limites y velocidad, entre otros),
terminan imponiéndose de manera acritica en nuestras vi-
das y, por supuesto, también en el trabajo”.
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Michael L. Dertouzos, cientifico informético encargado de la
direccidn, durante casi 30 afios, del Laboratorio de Ciencias
Computacionales e Inteligencia Artificial del MIT, afirmaba
que mientras la tecnologia crece exponencialmente, los se-
res humanos permanecemos en nuestros cuerpos y mentes
arcaicas, tal como lo hemos hecho durante milenios. La bus-
queda para encontrar el equilibrio entre el aumento de las
capacidades tecnoldgicas modernas y la satisfaccién de las
necesidades humanas méas profundas debe pasar por la crea-
cién de herramientas centradas en las personas, afirmaba.

“La tecnologia mal implementada
es responsable de una disminucién
del bienestar de los empleados”

Si es cierto que la tecnologia modela nuestros valores, nues-
tra sociedad, nuestras organizaciones, nuestras empresas y
nuestra forma de trabajo, es licito preguntarse qué pode-
mos hacer para influir en ese proceso sin conformarnos a
desempefiar el rol de meros espectadores. Tal vez, sea hora
de comenzar a reflexionar sobre la necesidad de acordar,
colectivamente, qué valores vamos a privilegiar en las herra-
mientas empleadas y cuéles no.

Aunque la discusién sobre la neutralidad de la tecnologia
auin no se encuentra zanjada, ese debate se esté volviendo
cada vez mas importante de cara al ascenso de las nuevas
herramientas digitales, las cuales se avizoran en un futuro
cercano, como el Metaverso y la Inteligencia Artificial; ya
que, probablemente, sean mucho mas poderosas en com-
paracion con las actuales, y desempefiardn un potencial de
contingencias aun inestimables.

O
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Por el |ng. Civil Raul Barreneche

El complejo ferrovial Zarate - Brazo
Largo, materializa la principal via de
comunicacién entre el sur de la provincia
de Entre Rios y el norte de la de Buenos
Aires, en Argentina. Se lo pensé y disefié
a fines de la década 60 del siglo XX y
se comenzé a trabajar en el afio 1970.
No sélo conecta dos regiones altamente
productivas, como el litoral argentino y
la provincia de Buenos Aires, sino que
ademas, sirve como via de comunicacion
internacional para el intercambio

comercial con paises del MERCOSUR.

ResponsaHe Técnico del Consejo Profesional de Ingenieria Civil (CPIC)

Habilitado al transito el 14 de diciembre del aio 1977, el nom-
bre oficial de esta significativa obra, a partir de 1995, pasé a
ser “Complejo Unién Nacional”. Sin embargo, se lo conoce
popularmente con su antiguo nombre, el cual se debe a su
capacidad de conectar la ciudad de Zarate, en la provin-
cia de Buenos Aires, con el paraje Brazo Largo, en Entre
Rios. La mayor parte de este complejo, arteria principal del
MERCOSUR, esté construido en el partido de Zarate, méas
precisamente, en el tramo carretero desarrollado desde el
Paran4 de las Palmas hasta el arroyo Aguila Negra, casi lle-
gando al Parand Guazi. Ambos puentes fueron disefiados
por Fabricio de Miranda. El puente que atraviesa el Parana
de las Palmas lleva el nombre de General Bartolomé Mitre,
mientras que el responsable de atravesar el Parand Guazu
se denomina Don Justo José de Urquiza. Las vias férreas
forman parte del ferrocarril General Urquiza, mientras que
la carretera constituye una ruta nacional.

Caracteristicas técnicas

Este complejo muestra, como figuras protagénicas, dos
puentes atirantados ubicados a unos 30 km de distancia
entre si, los cuales cruzan los rios Parana de las Palmas y
Paranad Guazu. El sistema vial fue declarado “Bien de inte-
rés histérico nacional” en el afio 2008. El complejo ferrovial
comprende los dos puentes, los accesos hacia los mismos,
y el tramo de ruta encargado de vincularlos a través de la
isla Talavera. Los viaductos son muy similares entre si en su
disefio, con dos tramos en cada sentido para el transporte
automotor.

En el caso de la estructura sobre el rio Parana de las Palmas,
la extensidn de los viaductos carreteros es de 1.214 m y 1.735
m, y 1.452 m y 2.788 m los de los ferroviarios. En cuanto al
puente Justo José de Urquiza, enclavado del lado de Brazo
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Largo, la extensién de los tramos carreteros es de 1.733 m, y
la de los ferroviarios, equivale a 2.835 m.

Los puentes son semejantes en cuanto a su arquitectura, ya
que en ambos casos se trata de estructuras metélicas sos-
tenidas por cables obenques. Los mismos parten de dos pi-
lares principales. Dichos pilares cuentan con una fundacién
en el lecho del rio, y alcanzan una altura méaxima de 122 m
por encima del nivel del mismo. Las estructuras de las pilas
son huecas, y cuentan en su interior con un ascensor el cual
permite llegar a la parte superior de las mismas, donde se
encuentran los cubos responsables de soportar la sumatoria
de cables. La longitud del tramo principal, en ambos puen-
tes, asciende a los 330 m y 110 m en los laterales.

La obra fue construida por el consorcio Techint-Albano,
siendo el responsable global del complejo el destacado Ing.
Civil Roberto Sammartino, siendo el Ing. Civil Eduardo Ba-
glietto, Director del Proyecto de los Puentes Principales, por
parte de la empresa Techint.

El sistema vial fue declarado
“Bien de interés historico nacional”
en el aflo 2008.

El complejo se compone de dos puentes atirantados con
una longitud de 550 metros cada uno, separados entre si por
unos 30 km de distancia. Cruza dos brazos del rio Parana -el
Parand de las Palmas y Parana Guazu-, con una autovia de
cuatro carriles y una via de circulacién ferroviaria. Lo com-
pletan 16 km de viaductos. La estructura del puente se eleva
a 50 metros sobre el nivel de los rios, permitiendo asi la na-
vegacién de grandes buques en un afluente tan importante
como el Parana.

Si bien ya mencionamos que los dos puentes son idénticos
en la superestructura, la Unica diferencia existente radica
en la fundacién donde permanece apoyado. Como el brazo
del Guazi es més profundo respecto del de las Palmas, los
pilotes son més profundos en el primer caso. También se de-
mandé de una mayor cantidad de pilotes. El puente Palma
suma 33 pilotes, mientras el Guazu atesora 45. Cada uno de
ellos presenta 2 metros de didmetro.

En la actualidad, los ingenieros de Vialidad se encargan de
mantener en buen estado este monumental puente atiran-
tado, pionero en su clase en su momento. Una tarea nada fa-
cil, teniendo en cuenta la relevancia estratégica de la region
para la matriz productiva de nuestro pais.

Responsables de una importante obra

Las empresas constructoras fueron Chacofi SA; Techint Al-
bano; Christiani y Nielsen Compafiia Argentina de Construc-
ciones SA, quienes ganaron la licitacién en el afio 1970. La
obra de construccién comenzé en noviembre de 1971. Una de
las caracteristicas mas interesantes del complejo subyace en
el sistema estructural de los puentes. La médula de cada uno
de ellos son los tableros, construidos en acero St 52.3; con
un ancho de 22,6 metros. El tablero, que actia como una viga
continua, permanece suspendido elasticamente de cables
anclados en los sillines del extremo superior de las pilas de
hormigdn armado, aproximadamente, 70 metros por encima
de su superficie. Bdsicamente, se puede decir que los cables
de anclaje conforman el sostén de casi toda la estructura
de los puentes. Este particular disefio requiere un continuo
trabajo de revisién y control. En cada puente hay 30 cables
del lado carretero y 43 del lado ferroviario, materializados
en acero de alta resistencia. La diferencia esta dada por la
solicitacidn, ya que el esfuerzo es mas grande del lado fe-
rroviario. Otra singularidad de esta obra es que cada puente
lleva cuatro gigantes amortiguadores hidraulicos, capaces de
vincular la viga horizontal con el tablero. Ello permite el libre
desplazamiento bajo acciones lentas y rapidas, provocadas
por los efectos térmicos y el esfuerzo de frenado, tanto de

los vehiculos automotores como de los trenes.
O
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El futuro
del trabajo

iCuéles son los desafios que
enfrentan las empresas en este mundo donde
el trabajo hibrido llegd para quedarse?; iqué
papel cumpliran las nuevas tecnologias en
las diferentes maneras de trabajar, de liderar
equipos, e incluso, de relacionarnos? Estos, y
otros temas, fueron abordados en la edicién
2022 de Worktech LATAM en Buenos Aires, la
conferencia internacional lider sobre el futuro
del trabajo organizada en América Latina
por Contract Workplaces. Alrededor de 300
participantes asistieron al Espacio Darwin del
barrio de Palermoenlaciudad de Buenos Aires,
donde expositores de primer nivel analizaron,
desde una mirada innovadora y disruptiva, las
diferentes aristas del nuevo escenario laboral,
frente a un publico integrado por tomadores
de decision de empresas pertenecientes a
diferentes industrias.

nuevos

Realidad vs. virtualidad

Metaverso, realidad virtual y extendida e inteligencia artifi-
cial, fueron conceptos reiterados durante toda la jornada,
siendo los mismos analizados desde distintas perspectivas,
junto con los pros y contras de incorporar esas nuevas tec-
nologias a las dinamicas laborales. En este contexto, el dis-
ruptor de empresas y presidente de Cuponatic LATAM, Ga-
briel Gurovich, planteé en su charla el interrogante de si el
factor humano podria ser totalmente reemplazado por una
combinacién de herramientas tecnoldgicas capaces de acer-
car a su lider tailor made a cada empleado. Segun el confe-
rencista, la suma de un asistente virtual altamente realista
-generado, por ejemplo, mediante la técnica de deepfake- a
un motor de |A el cual estime la cantidad de informacién
digital que cada persona delega en la red, una organizacién
basada en lideres virtuales podria lograr resultados tan so-

fisticados como los de algunas plataformas de marketing mo-
tivacional. “Sin embargo, las nuevas tecnologias no pueden
reemplazar la capacidad de las personas para establecer un
propdsito fuerte, frente a los desafios esperados, de levan-
tarse ante la adversidad con resiliencia, de seguir caminando
y de involucrar a otras personas. Por muy sofisticados que
resulten ser nuestros sistemas de inteligencia artificial, el ser
humano es irremplazable”, concluyé el expositor.

Victor Feingold, CEO de Contract Workplaces, analizé los
aspectos positivos y negativos de la aplicacién del Meta-
verso. Uno de los conceptos claves de su charla, giré en
torno a los limites éticos de estas nuevas tecnologias: “Si
las actitudes, sentimientos y comportamientos pueden ser
inducidos y condicionados a partir de la percepcién logra-
da en nuestro entorno y nuestro cuerpo, y si buena parte
del futuro del trabajo permanecera orientado a actividades
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dentro de Metaversos creados por terceros, équiénes seran
los responsables de definir los limites, las reglas y la ética de
esos entornos? En ese sentido, el debate sobre la privaci-
dad y su marco ético seran cuestiones clave para hacer, de
esta poderosa herramienta, una tecnologia capaz de mejorar
nuestras vidas y potenciar nuestra humanidad, finalmente,
la esencia de lo que somos: personas y no avatares”, afir-
mo el experto. En cuanto a su aplicacién en el mundo del
trabajo, el directivo de Contract Workplaces consideré que:
“Trabajar en el Metaverso permitira un facil acceso a conte-
nidos, atraer talento deslocalizado, disminuir o eliminar los
tiempos de traslado y reducir el impacto ambiental, asi como
también, captar datos en tiempo real los cuales, combinados
con la IA, colaboran para mejorar procesos y estrategias.
Pero, por un buen tiempo, no parece que el Metaverso vaya
areemplazar la energia generada cuando las personas se en-
cuentran, ni tampoco la serendipia, la innovacién, la creativi-
dad, la cohesién cultural y el sentido de pertenencia”, cerré
su alocucién el especialista.

“La tecnologia debe ayudarnos a resolver problemas”, dispa-
ré Martin Sciarrillo, CTO de Microsoft Argentina durante su
exposicidn, y agregd que “en lo relativo a cémo la tecnologia
nos ayuda a lograr el anhelo de mayor presencialidad, el Me-
taverso tiene mucho valor”. Sciarrillo presentd, a su vez, el
Metaverso industrial como una forma de aplicacién de este
tipo de tecnologias en el dmbito laboral. “Quienes trabaja-
mos en tecnologia creemos que nos va a ayudar a transfor-
mar la realidad para bien”, afirmé.

Los lideres y equipos en este nuevo mundo hibrido

Ante estos originales escenarios, las competencias de lide-
razgo se pusieron en jaque y quienes ostentan ese rol de-
berédn desaprender hébitos y reaprender nuevas competen-
cias para conducir equipos de manera eficaz. En ese sentido,
Santiago Fernandez Escobar, CEO de Acros Training, brindé
durante su charla algunas premisas aplicables: “Ser protago-
nistas y tomar el control de nuestras respuestas y decisiones
sobre el contexto; aprender a confiar; priorizar actitudes so-
bre habilidades; gestionar emociones negativas; asegurarse
fuentes de combustible emocional y, por Ultimo, aprender a
soltar répido aquello que no va mas”. Segin el psicdlogo y
especialista en coaching empresarial, “se trata de ayudar a
nuestra parte mas inteligente a ser un poco mas potente, y a
nuestra parte mas potente, a ser mas inteligente”.

Reimaginar los espacios de trabajo

Las oficinas y su nuevo rol en la era pospandemia tuvieron su
capitulo aparte durante el evento.

Sin embargo, en un tépico eminentemente espacial, la inje-
rencia de la tecnologia dijo presente. La representante del
estudio Zaha Hadid Architects, Lorena Espaillat Bencosme,
destacé la gran importancia de la recoleccién de datos para
dar forma a los lugares de trabajo del mafiana. La pregunta
planteada por los especialistas fue: {Cémo disefiar espacios
de trabajo eficientes los cuales contemplen conexiones més
significativas entre las personas, junto con sus necesidades
y preferencias?

Optimizar la posibilidad de que las personas puedan esta-
blecer una conexidn fisica es vital para mejorar la colabora-
cién y el trabajo en equipo. “Pero no se trata solo de la can-
tidad de gente que vemos, sino también, de la calidad de la
visibilidad. Si tengo a alguien frente a mi tendré una relacién
completamente distinta con esa persona, respecto de otra
ubicada por detras o a mi lado. La cercania también hace
una diferencia”, indicé Lorena, y luego comenté: “Estamos
empleando la tecnologia para entender mejor a las personas
y cémo utilizaran el edificio en el futuro”.

Kay Sargent, de HOK, eché luz sobre cémo se puede dise-
fiar para la equidad, la diversidad y la inclusién, promovien-
do oficinas y edificios corporativos “donde todas las perso-
nas se sientan bienvenidas”. Segin Sargent, la clave radica
en generar espacios donde las personas puedan disponer
de opciones y preservar el control sobre él. El experto insté
a los arquitectos, disefiadores y desarrolladores a “planificar
la inclusién en sus espacios”.

Por dltimo, Philip Ross, creador de los eventos Worktech,
se atrevié a reimaginar la oficina moderna, desenmarafian-
do los habitos y conceptos establecidos sobre el trabajo.
El futurdlogo presenté diversos casos de empresas como
Lego, Google y Amazon, entre otros, las cuales implementan
diferentes estrategias para “magnetizar a sus equipos a la
oficina”, como, por ejemplo, reinventar sus campus con el fin
de lograr interacciones sociales -mas que laborales- entre
sus empleados, y brindarles experiencias personales y en
grupo inclusivas de varios tipos de actividades, para pasar
mas de un dia en su interior. Desde el punto de vista del di-
sefio, los conceptos de red y circulo, emulando a los fogones
de amigos, se plasman también en los espacios para generar
lugares de encuentro; y la secuenciacién espacial permite
diversificar el uso de las oficinas, segin los diferentes ob-
jetivos de cada persona, y, a su vez, generar un recorrido.
Finalmente, Ross reflexiond sobre el impacto provocado por
todos los citados cambios en el plano fisico de las organiza-
ciones: “Se trata de reinventar el propédsito de las empresas

para alinearlos con los intereses de sus equipos”.
g
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Por el |ng. Civil Victorio Santiago Diaz

|ntegran|:e de la Comisién de Publicaciones del

Consejo Profesional de |ngenier|’a Civil (CPIC)

El pasado jueves 10 de diciembre se llevd a cabo, en la
sede de nuestro Consejo Profesional de Ingenieria Civil
(CPIC), el Tradicional Céctel de fin de afo. El evento
sirvié de amable excusa para el esperado reencuentro,
el amistoso intercambio de anécdotas y brindar por los
mejores deseos para el nuevo afio que ya transitamos.

En el marco de la celebracién de cierre de fin de afio, el pa-
sado jueves 10 de diciembre se llevé a cabo, en la sede del
Consejo Profesional de Ingenieria Civil (CPIC) un encuentro
de camaraderia donde el presidente de la institucién, Ing.
Civil Luis Perri inicié el evento con unas breves palabras re-
feridas a destacar la importante cantidad de actividades y
gestiones llevadas a cabo durante el afio 2022. En su alocu-
cién, el Ing. Perri destacé: “En las pocas semanas transitadas
en las cuales he sido nuevamente honrado para llevar ade-
lante los destinos de nuestro querido Consejo Profesional
de Ingenieria Civil (CPIC), creo pertinente formalizar un re-
sumen de lo actuado en el presente afio que finaliza. En pri-
mer lugar, resulta imprescindible agradecer al Ing. Civil
Adrian Comelli, actual presidente honorario del CPIC, por
su intachable trabajo el cual ofrecié una linea de conducta
cabal y proactiva. Més alla de los nombres propios, es tradi-
cién del CPIC continuar con las politicas tendientes a enal-
tecer a la ingenieria civil argentina y honrar a sus matricula-
dos. En ese sentido, durante 2022, se impulsé el Proyecto de
Ley de Colegiacion, presentado por el Legislador e Ingenie-
ro Facundo Del Gaiso. Dicho proyecto recibié la undnime
aprobacion de la Junta Central de Consejos Profesionales
de Arquitectura, Agrimensura e Ingenierias, que ha regulado
la profesion en el 4mbito de la Ciudad de Buenos Aires y los
Territorios Federales. También, el CPIC ha suscripto un
Acuerdo Marco con el Instituto del Cemento Portland Ar-
gentino (ICPA), el cual tiene por objeto establecer estrechas
relaciones de cooperaciodn, a fin de llevar adelante, de mane-
ra conjunta, actividades de interés comun, como, por ejem-
plo, la realizacién de eventos académicos y de difusion gene-
ral. En paralelo, hemos reafirmado lazos con importantes
organizaciones, como la Institution of Civil Engineers (ICE);

el Consejo Federal de Ingenieria y Agronomia (CONFEA),
entidad con la cual se ha suscripto un Protocolo de Intencio-
nes a los fines de lograr el reconocimiento reciproco y otor-
gamiento de matriculas para el ejercicio profesional tempo-
rario en el MERCOSUR de la Agrimensura, Arquitectura,
Agronomia, Geologia e Ingenierias; e incrementamos accio-
nes con el World Council of Civil Engineers (WCCE), a ins-
tancias de su actual presidente, el también presidente hono-
rario del CPIC, Ing. Jorge Abramian. Cabe destacar las
propuestas formuladas al Colegio de Ingenieros de Cami-
nos, Canales y Puertos, gracias al trabajo de nuestro conse-
jero, el Ing. Civil Horacio Minetto; y la labor del actual prose-
cretario del CPIC, Ing. Jorge Guerberoff, para reactivar los
acuerdos oportunamente suscriptos en la American Society
of Civil Engineers (ASCE), en favor de nuestros matricula-
dos. En la Céamara Argentina de la Construccién (CAMAR-
CO), nuestro CPIC participa activamente del denominado
Grupo Agua, con la presencia de los Ings. Carlos Talarico y
Adolfo Guitelman, del Grupo Caminos Rurales, con la labor
de los Ings. Pablo Bolzan y Francisco Castiglione, y del Gru-
po Financiamiento, con presencia del Ing. José Maria Izagui-
rre. El CPIC participé, recientemente, del denominado Foro
para Incentivar la Construccién, organizado por el Centro
Argentino de Ingenieros (CAl), encuentro el cual propicié el
didlogo y acuerdo entre una serie de destacadas institucio-
nes del sector, coincidiendo en un conjunto de politicas ten-
dientes a promover el incremento de la actividad de la “ma-
dre de industrias” en nuestro pais. Sefialamos también la
renovacion de los acuerdos oportunamente suscriptos con
la Asociacién de Ingenieros Estructurales (AIE), para otorgar
beneficios a nuestros matriculados en relacién con los cur-
sos que brindan. Respecto del Consejo de Planeamiento
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Estratégico (COPE), el CPIC contintia destacandose como
integrante del su Comité Ejecutivo, ademéds de participar de
forma sostenida en las Dimensiones Fisica y Metropolitana.
En la Asociacién Nacional de Estudiantes de Ingenieria Civil
(ANEIC), el Ing. Gustavo Gauna participd de su 60 Jornada,
la cual tuvo lugar el pasado 19 de noviembre en la ciudad de
Rosario. Nuestro Consejo ha abonado algunos de los gastos
del encuentro y le ha ofrecido un espacio de reunién en su
sede a la ANEIC, entendiendo que los jévenes constituyen
el futuro de nuestra profesién y del pais. Todo estimulo en
ese sentido resulta imprescindible. En otro orden, el CPIC
ha presentado durante 2022, publicaciones con su acostum-
brado nivel, tales como “MAESTRIA EN PLANIFICACION Y
GESTION DE LA INGENIERIA URBANA: Conocimiento ac-
tivo para construir ciudades méas sostenibles”, “¢Cémo finan-
ciamos la construccién que viene?”, “ETICA Y LUCHA AN-
TICORRUPCION: Compendio de las disertaciones
presentadas durante las VI, VII, VIll y IX Jornadas CPIC de
Etica y Lucha Anticorrupcién”, y la edicién en papel de
“Casa Natal”. Nuestra Maestria en Planificacién y Gestién de
la Ingenieria Urbana, compartida con la FIUBA y la UTN,
cuenta actualmente con 13 futuros maestrandos, y durante
el afio 2022, han aprobado sus Tesis con excelentes notas los
maestrandos Arq. Jorge Koljivra y la Inga. Lucia Rubaja, en-
contrandose previstas en el corto plazo 4 nuevas defensas.
Acerca de la Ley de Catastro de la CABA, continuamos con
la presentacién de impugnaciones de las disposiciones de la
DGROC, con el firme objetivo de defender los intereses de
nuestros matriculados. Durante 2022, nuestro CPIC fue con-
vocado para la designacién de matriculados a fin de interve-
nir en la resolucién de dos controversias; la primera de ellas
en la DNV y la segunda en el Ministerio de Ambiente y De-
sarrollo Sostenible de la Nacién. El CPIC llevé a cabo, con-
juntamente con la Arg. Patricia Orlando, del equipo técnico
pedagdgico jurisdiccional de Practicas Profesionalizantes de
la ciudad de Buenos Aires, charlas en 12 escuelas técnicas.
Las mismas contaron con la coordinacién del MMO Guiller-
mo Lucas, brinddndose como complemento de la materia
“Practica Profesionalizante”, destinadas a los alumnos del
sexto afio de la especialidad “Construcciones Civiles” de la
Carrera de Maestros Mayores de Obras. Se destacan, entro
otros temas dictados, las funciones del CPIC, Matriculacidn,

Incumbencias y Ejercicio Profesional. Respecto de la deno-
minada “Ley de Rehabilitacién Sostenible de Edificios Exis-
tentes e Incorporacién de Energias Renovables”, nuestro
Consejo ha creado un grupo de trabajo, con el fin de sugerir
la inclusién, dentro del Directorio de la Autoridad de Aplica-
cién, de profesionales habilitados en la materia, y promover
la intervencién de los mismos en las tareas profesionales de
proyecto y ejecucion de las mejoras energéticas alli propues-
tas. En ese sentido, se convocaron tres reuniones en nuestra
sede entre representantes de la SCA, el CAl, el CPIl y el
CPIC. Se acordé un encuentro entre el Director Nacional de
Educacién Técnico Profesional, del Instituto Nacional de
Educacién Tecnoldgica, Ing. Gustavo Peltzer y representan-
tes del CPIC. Vale mencionar que el citado encuentro tuvo
muy buena receptividad por parte del Director Nacional de
Educacién Tecnoldgica, en relacion con diversas cuestiones
planteadas. En 2022 se han llevado a cabo cerca de 500 tra-
mites de firma digital en el CPIC, brindamos un buen ndimero
de capacitaciones con teméticas de interés para nuestros
matriculados y las profesiones afines, se formalizaron cerca
de 247 consultas técnicas y continuamos con nuestra politica
de becas. Para el afio entrante, mas precisamente el martes
18 de abril de 2023, de 9 a 12:50 horas, se llevara a cabo una
Jornada sobre la adecuacién de la Ley 13.064 de Obras Publi-
cas, organizadas por el Centro Argentino de Ingenieros (CAl)
y la Cémara Argentina de Consultores de Ingenieria (CADE-
ClI). Finalmente, deseo destacar la importancia del altruismo
y la dedicacion por parte de mujeres y hombres que aportan
su sapiencia y tiempo en organizaciones y actividades por
fuera de su dmbito laboral especifico; junto con la notoria
trascendencia de transmitir informaciones, conocimientos,
experiencias y fortalecer los valores integrados de la profe-
sidn. Hacia alli vamos, juntos. Muchas gracias”, finalizé su alo-
cucion el presidente del CPIC.

Luego de disfrutar de un céctel, se llevé a cabo el brindis, el
cual estuvo al cargo del presidente honorario del CPIC, Ing.
Civil Jorge Abramiéan, quien, rodeado de un grupo de pre-
sidentes y vicepresidentes honorarios de nuestro Consejo,
destacé los valores de la participacién y el intercambio para

fortalecer a nuestra ingenieria civil argentina.
g
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Presentacion del libro

CASA NATAL

Se llevé a cabo, durante su tradicional
coctel de fin de afo, la presentacion
de la dltima publicacién del Consejo
Profesional de Ingenieria Civil. Se trata
del libro Casa Natal, el cual reconstruye
la historia de la vivienda donde nacieron
notables argentinos que todos Ilevamos
en nuestra memoria.

“Casa Natal: Reconstruyendo el primer escenario de desta-
cados argentinos”, fue presentado recientemente por parte
del Consejo Profesional de Ingenieria Civil (CPIC). La obra,
que demands tres afios de investigacion, fue ideada y escri-
ta por el Arg. Gustavo Di Costa, y brinda detalles acerca de
las primeras viviendas que habitaron argentinas y argentinos
notables, como Maria Elena Walsh, Domingo Faustino Sar-
miento, Jorge Mario Bergoglio (Santo Padre Francisco), Al-
berto Olmedo, Diego Armando Maradona, Maria Eva Duarte
de Perén, René Favaloro, Tita Merello, Manuel Belgrano, Nini
Marshall, Jorge Luis Borges, Luis Augusto Huergo, Carlos
Gardel, Atahualpa Yupanqui, Astor Piazzolla, José de San
Martin, Enrique Santos Discépolo, José “Pepe” Biondi y Elisa
Beatriz Bachofen.

Consejo Profesional de
Ingenieria Civil
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En la presentacidn del texto, el Arg. Gustavo Di Costa, ex-
presé: “La luz de la luna filtrdndose a través de una ventana,
en medio de la silenciosa negrura de la noche. La mancha
sobre un piso de roble, testigo permanente de aquella caida
de tinta una tarde de deberes del cole. La marca en la pared
de la cocina, cuya Unica misién es cuantificar nuestra estatu-
ra al cumplir los 7 afios. Todo eso, y mucho mas, sucedié en
nuestra Casa Natal. El libro que hoy presentamos recupera
la memoria del primer escenario de argentinas y argentinos
célebres en diversas disciplinas. Pero, en realidad, también
sirve como excusa para rememorar nuestras propias viven-
cias. Los recuerdos simples e inolvidables de aquellas pare-
des, mas suntuosas o modestas, responsables de brindar-
nos, silenciosamente vy sin saberlo, cobijo, calor, contencién
y ejemplo. Cierto dia, esos espacios nos vieron marcharnos
para transformarnos y cambiar la vida tal como la conocimos.
Nunca fue igual el regreso a esa casa natal. Sus paredes ya no
parecian tan inabarcables y sus cielorrasos con molduras se
encontraban vencidos por el paso de los afios. Quizas como
nosotros, esas estructuras exhibian inevitables heridas. Los
pisos firmes, causantes de pasados moretones ante una cai-
da jugando a la pelota, hoy, mansillados por el imperdonable
paso del tiempo, parecen pedirnos disculpas. Entonces, re-
sulta inevitable la humedad en nuestros ojos, el sentimiento
de pena ante el irreversible arrebato provocado por la caida
de las hojas de sucesivos almanaques. Personas, risas, lagri-
mas, todo se contenia en ese universo hoy plagado de silen-
cios o de voces ajenas... Las y los protagonistas de este libro,
editado gracias al Consejo Profesional de Ingenieria Civil,
habitaron distintos lugares en sus primeros afios de vida, y
esos sitios sirvieron de escenario, quiréfano, estadio, iglesia o
despacho. Permitanme finalizar haciendo propias estas pala-
bras de la genial Victoria Ocampo, con las cuales concluye el
libro: Los lugares donde han vivido los seres a quienes esta-
mos ligados por el espiritu o la sangre, sobreviven, nimbados
de recuerdos. Resulta inexorable sentir que uno mismo es
un lugar, un sitio en el cual perduran ciertas presencias. Que
nada de lo que parece inanimado lo es en realidad. Y que el
mundo del pasado y el presente, se comunica de un modo
dulce, misterioso e inexplicable. Ojald disfruten este libro
tanto como nosotros al escribirlo. Muchas gracias”.

Por su parte, el presidente del Consejo Profesional de Inge-
nieria Civil, Ing. Luis Perri, manifesté: “Casa Natal habla de
nuestros origenes. La excusa se pone a prueba al elegir la
vivienda en la cual transcurrieron los primeros afios de vida
de una serie de personalidades de variadas disciplinas de
nuestro pais. Cada una de esas viviendas resulté ser Unica,
sorprendente por su austeridad, por sus riquezas, por su or-
ganizacion, por su materialidad... esas estructuras contuvie-
ron historias, y quizas en muchos casos, moldearon la perso-
nalidad de aquellos personajes quienes se destacaron entre
sus pares. ¢Serian esas viviendas las responsables de llenar
el alma, de movilizar a quienes mas tarde emocionarian, con-
ducirian y ejemplificarian a millones de sus compatriotas a
lo largo del tiempo y de la historia? Sobre esas leyendas, y
nuestra propia tradicidn, trata el presente texto”, concluyé el
Ing. Civil Luis Perri.

O
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Concurso Fotografico

CPIC 2022

“INGENIERIA URBANA"

El120 Concurso Fotografico, organizado por el
Consejo Profesional de Ingenieria Civil (CPIC)
junto a la Escuela de Fotografia Fullframe,
bajo la temética “Ingenieria Urbana”, ha
llevado adelante el juzgamiento de las obras
presentadas.

Este concurso, abierto a profesionales y amantes de la foto-
grafia, recibié diversos trabajos, sumandose un niimero consi-
derable de piezas las cuales fueron recientemente juzgadas.
El tema de la presente edicién estuvo orientado a pequefias
o grandes obras de ingenieria ubicadas en nuestro pais.

El jurado destacé el trabajo y dedicacion puesto de manifies-
to por la totalidad de los participantes. El primer premio co-
rrespondié a Javier Orlando Pelichotti por su obra “Todo alli
parecia infinito”. El segundo premio fue para “El embudo”’, de
Rosario Isabel Celi. Finalmente, el tercer puesto se le otorgd
a Adolfo Roberto Arman, por su trabajo “Duque de Alba”.

Las obras enumeradas son exhibidas en una muestra abierta
al publico, con entrada libre y gratuita, en la sede del CPIC,
y la ceremonia de premiacion se llevé a cabo el pasado 15 de
diciembre. Durante la misma, el Ing. Civil Roberto Policichio,
presidente honorario del CPIC e integrante del jurado del
certamen, sefialé: “En nombre del Consejo Profesional de
Ingenieria Civil les doy la bienvenida al duodécimo Concur-
so Fotografico y entrega de premios estipulados en las con-
diciones del mismo. Como podran observar, las fotografias
permanecen a la vista, espero que les hayan gustado, siendo
las seleccionadas sobre una gran cantidad recibida. Hace 12
afios iniciamos estos concursos, como una forma de vincular-
nos con la sociedad. El CPIC es una entidad publica creada
por ley con la finalidad de regular la actividad profesional de
sus matriculados ingenieros civiles, y otras actividades afines,
como los técnicos Maestros Mayores de Obra. Dentro de sus
objetivos, se encuentra la capacitacién y actualizacién de los
mismos, pero por sobremanera, también, intervenir en la ges-
tién pulblica relaciondndose con la sociedad a través de sus
publicaciones, ya sea a partir de nuestra revista trimestral,
como de la gran cantidad de libros publicados, ademas de
participar en los distintos eventos de otras entidades. Ahora
bien, volviendo al objetivo de vuestra visita, les informo que
el tema del presente concurso fue “Ingenieria urbana”, vale
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decir, todas las obras relativas al quehacer urbano de las ciu-
dades, precisamente, a todos los servicios de la infraestruc-
tura municipal, como construccién de calles y aceras, abas-
tecimiento de agua, alumbrado publico, hospitales, residuos
sélidos, parques, ciclovias, servicios de transporte terrestre y
subterréneos, zonas de ocio y obras publicas en general. El es-
pacio urbano ofrece la ventaja de poseer una gran diversidad
de servicios, pero muestra como inconveniente la contamina-
cién ambiental. En particular, para el presente certamen, se
han recibido méas de 300 fotografias, de las cuales, seleccio-
namos las 20 expuestas, incluyendo a los tres primeros pre-
mios, tres menciones de honor y tres menciones del jurado.
Estas fotografias serviran para ilustrar la tapa de nuestra Re-
vista CPIC, permaneciendo en esta sala durante todo el afio
venidero. En nombre del CPIC, deseo agradecer a todos los
participantes, quienes desde lugares lejanos de nuestro pais
han enviado sus obras, a la Empresa Full Frame, y a su directi-
vo, el Sr. Nick Albi, como a todo el personal del CPIC, el cual
siempre se encuentra presente para colaborar con la logistica
y organizacion de estos eventos. Muchas gracias”.

Durante el acto, el Ing. Ignacio Vilaseca, secretario del CPIC,
formulé la entrega de premios a aquellos participantes que
obtuvieron “Menciones de Jurado” por sus obras. La Primera
Mencién del Jurado, correspondié a Maria Daniela De Vitto-
rio, la Segunda, a Aldo Lujan Zanetti, y la Tercera Mencién,
recayd en Rodrigo Segade. Seguidamente, el Ing. José Maria
Girod, tesorero del CPIC, concretd la entrega de premios
a aquellos participantes que obtuvieron “Menciones de Ho-
nor” por sus obras. La Primera Mencién de Honor fue para
Jorge Laucirica, la Segunda para Martin Imas, y la Tercera
para Jorge Néstor Guinsburg.

Cerrando el encuentro, el organizador y representante de
Fullframe, Nick Albi, hizo entrega de los diplomas a los sefio-
res jurados por parte del Consejo Profesional de Ingenieria
Civil, en agradecimiento por su valiosa colaboracién en el
Concurso Fotografico. De esta forma, recibieron sus mere-
cidos reconocimientos el Ing. Civil Roberto Policichio y el Sr.
Alfredo Luini; tras ello, el presidente honorario del CPIC, Ing.
Civil Roberto Policichio, reconocié con sendos diplomas a los
jurados de “Fullframe”, Claudia Gaudelli y Nick Albi, en reco-
nocimiento por su inestimable aporte en la organizacién del
certamen y la seleccién de las obras ganadoras.

Las fotos premiadas en la 120 edicién de este concurso for-
maran parte de la imagen de tapa de los sucesivos nimeros
de Revista CPIC, y serdn tema del concurso “La Ingenieria
Escondida”.

g
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El terremoto de Turquia
y Siria, analizado por la
ingenieria civil en los medios

El Ing. Civil Claudio Rissetto (Mat. CPIC No
12.086) fue entrevistado por el programa
“Fendmenos” de la Sefal Todo Noticias (TN),
a fin de brindar precisiones sobre los fallos
estructurales provocados por el terremoto
en Turquia y Siria, el cual dejé un importante
numero de fallecidos.

El Ing. Civil Claudio Rissetto, Profesor Titular Regular del
Departamento Construcciones y Estructuras de la Facultad
de Ingenieria de la Universidad de Buenos Aires (FIUBA),
brindé precisiones en un programa de la sefial Todo Noticias
(TN) acerca de las consecuencias estructurales ocasionadas
por los recientes terremotos sufridos en Turquia y Siria, los
cuales provocaron no solo importantes destrozos materia-
les, sino también, un gran nimero de victimas fatales.
Consultado por el periodista José Bianco en el programa
“Fendmenos: Una aventura en el tiempo”, el Ing. Rissetto
evalué las consecuencias de los terremotos en términos es-
tructurales, afirmando que un sismo de 7,8 grados en la es-
cala de Richter, junto con su posterior réplica de 7,5 grados,
ocurrida en la zona fronteriza entre los dos paises, provocé
lo que hasta la fecha es el mayor desastre natural de la zona,
con una notoria y desvastadora incidencia en las estructuras.
“El impacto de los sismos en las estructuras es notorio. Por
suerte, hoy la sismologia como disciplina muestra un impor-
tante avance, siendo posible establecer mediante mapas y
cuantificaciones cientificas el alcance de los movimientos de
las placas tectdnicas, de modo tal de preparar a las edifica-
ciones que se asienten en esas zonas para resistir y mini-
mizar las consecuencias de estos fenémenos naturales, mu-
chas veces, de impredecible ocurrencia”, afirmé, entre otros
conceptos, el Ing. Claudio Rissetto.

Con un lenguaje accesible, e inclusive, realizando un senci-
llo esquema para explicitar cémo se deforma una estructura
ante el movimiento del suelo, pudo brindarse una clara ex-
plicacién respecto de la magnitud del desastre en cuanto

a la destruccién de edificios, comentando también que “en
la reconstruccidn de esas estructuras, se deberan tomar las
precauciones necesarias para que, a futuro, ante la ocurren-
cia de un nuevo reacomodamiento de las placas tecténicas,
esas construcciones puedan soportar mejor los efectos pro-
vocados, siempre considerando la magnitud del fenémeno”.
El sismo provocd més de 53.000 fallecidos entre las dos
naciones y dejé a cientos de miles de personas sin hogar,
sobreviviendo en refugios de tiendas de campafia, sin el ac-
ceso a condiciones basicas de salubridad. El desastre pro-
vocado por los dos sismos no tiene comparacién con otros
episodios registrados en la zona, a pesar de ser un lugar el
cual suele sufrir el movimiento de sus placas tecténicas.
Desde nuestro Consejo Profesional de Ingenieria Civil, agra-
decemos y destacamos la labor del Ing. Civil Claudio Risse-
tto en los medios, ya que llevar los alcances de la ingenie-
ria civil al gran publico, constituye uno de los objetivos del
CPIC a fin de sumar conciencia sobre la importancia de la
disciplina en la vida cotidiana.
La Asociacién de Ingenieros Estructurales se encuentra or-
ganizando una mesa redonda en el Salén Sciammarella del
CPIC, con la participacion de referentes de la ingenieria sis-
morresistente, donde se tratarédn diversos aspectos locales
e internacionales, en particular, las ensefianzas que va dejan-
do el lamentable suceso del terremoto en Anatolia oriental
que afecté gravemente a Turquia y Siria.
O

Puede accederse al programa completo, el cual incluye la

citada entrevista, en el site: https://youtu.be/zd 2nhzZJHo
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Concurso “LA INGENIERIA

ESCONDIDA”

CENTRAL NUCLEAR DE ATUCHA

Los lectores de Revista CPIC descubrieron
laimagen de tapa de la edicién 453. De esta
forma, se llevd a cabo una nueva edicion de
la trivia “La Ingenieria Escondida”, la cual
motivé la participacion de los matriculados
de nuestro Consejo.

Muchos fueron los mensajes que nuestros matriculados hi-
cieron llegar a la sede del CPIC, alentdndonos a continuar
desafiando sus conocimientos sobre las obras que la inge-
nieria argentina ha llevado a cabo para beneficio de nuestro
pais y su gente. En la nueva edicién de esta trivia, los con-
cursantes remitieron via correo electrénico sus respuestas,

<<<

Por el |ng. Civil Victorio Sanl:iago Diaz
|n|:egrante de la Comisién de Publicaciones
del Consejo Profesional de |ngenier|’a Civil

(CPIC)

todas ellas correctas, destacando que la obra presente en
la “INGENIERIA ESCONDIDA” mostraba un sector de la
Central Nuclear de Atucha. Como ocurrié en las anterio-
res ediciones de este concurso, las respuestas se enviaron
acompafiadas de interesantes datos de las obras.

En el sorteo, del cual participaron los integrantes de la Mesa
Directiva del CPIC, resulté ganador el MMO Esteban Sevi-
llano (Matricula CPIC Neo 4.360). El afortunado matriculado
se hizo acreedor a un ejemplar del libro: “INGENIERIA AR-
GENTINA 1960-2010: Obras, ideas y protagonistas”.

En el presente nimero 454 de Revista CPIC se destaca en
su tapa otra obra de la ingenieria argentina “escondida” en su
amplia geografia. Renovamos el desafio a nuestras matricula-
das y matriculados, solicitdndoles nos remitan sus respuestas
correctas y anecdotario a correo@cpic.org.ar. Los ganadores
se daran a conocer en el préximo nimero de Revista CPIC.
O
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Indice anual de Notas
e Informaciones 2022

Presentamos el Indice Anual de Notas e Informaciones 2022. Se conserva el criterio

de agrupacion vigente, utilizado en los indices ya publicados, segun el siguiente detalle.

Colaboraciones Firmadas

Ing. Civil Manuel Vila, Ingenieros en Buenos Aires: 200 afios
de los 12 Apédstoles (primera parte), No 450, paginas 14 a 16,
seccion: ldeas.

Maximiliano Leguizamén, Sociedades de Garantia reciproca:
éCémo funciona la industria SGR?, No 450, paginas 34 y 35,
seccién: Opinidn.

Radl Jiménez, éCémo consumen energia los hogares en
América Latina y el Caribe?, No 450, paginas 36 y 37, sec-
cion: Sistemas.

Antoine Boulos Abche y Abdul Munim Alameddine, Perfil
del ingeniero del siglo XXI, No 450, paginas 40 a 43, seccidn:
Internacionales.

Arqg. Gustavo Di Costa, El tunel, No 450, paginas 44 y 45,
seccién: Costumbres.

Ing. Civil Radl Barrenache, En las nubes (Viaducto La Polvo-
rilla), No 450, paginas 46 y 47, seccién: Noticias.

Ing. Civil Manuel Solanet, Premio La Ingenieria 2021, No 450,
paginas 48 y 49, seccion: Noticias.

Ing. Civil Alberto Sédez, Tradicional Céctel CPIC 2021, No
450, paginas 50 y 51, seccion: Noticias.

Ing. Civil Enrique Sgrelli, Acuerdo MERCOSUR para ejercer
la ingenieria, No 450, paginas 54 y 55, seccion: Noticias.

Ing. Civil Victorio Santiago Diaz, La Ingenieria Escondida: Li-
nea de alta tensién San Juan-Mendoza, No 450, pagina 58,
seccion: Noticias.

Ing. Civil Adolfo Guitelman, Smart Cities, No 451, paginas 6 a
12, seccion: Emprendimientos.

Michelle Hallack, Federico Goldemberg y Cecilia Correa;
Desarrollo del mercado de Hidrdgeno, No 451, paginas 30 a
32, seccion: Contextos.

Manuel Alvarez Trongé, El problema filoséfico de los argenti-
nos y su educacién, No 451, paginas 34 y 35, seccion: Opinién.
Leandro Escudeiro, Autos eléctricos, No 451, paginas 36 y 37,
seccion: Sistemas.

Arqg. Gustavo Di Costa, La Viela, No 451, paginas 44 y 45,
seccién: Costumbres.

Ing. en Co. José Maria |zaguirre, Hombres que no deben ol-
vidarse: Ing. Gedgrafo y Agrimensor Zacarias Sdnchez, No
451, paginas 48 y 49, seccion: Historia.

Ing. Civil Emilio Reviriego, Hacia ciudades mas sostenibles,

No 451, pagina 50, seccion: Noticias.

Ing. Civil Victorio Santiago Diaz, La Ingenieria Escondida:
Construccién de la Linea H del subte CABA, No 451, paginas
52y 53, seccion: Noticias.

Maarten De Jong; William P. Henry y Neill Stansbury, Eli-
minando la corrupcién en nuestra industria de la construc-
cién (Primera Parte), No 452, paginas 7 a 13, seccién: Em-
prendimientos.

Ing. Luis Perri, La peor obra de la Ingenieria Civil, No 352,
pagina 14, seccion: Opinidn.

Ing. Civil Alberto J. Rosujovsky, Ing. Civil Fabian Cinalli, Ing.
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paginas 36 y 37, seccion: Acciones.

Arqg. Javier Socolovsky, Desarrollo compacto, claridad cir-
culatoria y eficiencia constructiva; No 452, péginas 39 a 41,
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ca?, No 453, paginas 36 y 37, seccion: Opinidn.
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nando la corrupcién en nuestra industria de la construccion
(Segunda Parte), No 453, paginas 42 a 46, seccion: Propuestas.
Ing. Civil Victorio Santiago Diaz, La Ingenieria Escondida: Le-
cho del Rio de la Plata, No 453, p4gina58, seccion: Noticias.
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Metaverso: ¢Una nueva forma de vivir en sociedad?, No 452,
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Nuevo presidente de la GWP, No 452, pagina 49, seccion:
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trenes y la industria, No 453, paginas 40 y 41, seccién: Acciones.
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breza estructural, No 453, paginas 46 y 47, seccién: Estudios.
¢Qué es inteligencia artificial?, No 453, paginas 48 y 49, sec-
cién: Anélisis.

Régimen de Alivio Fiscal para la Construccién Federal Ar-
gentina y Acceso a la Vivienda, No 453, paginas 50 y 51, sec-
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Renovacién de autoridades en el CPIC, No 453, pagina 52,
seccion: Noticias.
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SECCION

CementON

Enelmarcodelos100 afios de la Asociacion
de Fabricantes de Cemento Portland
(AFCP), se desarrollé un Hackaton virtual
para trabajar, colaborativamente, en ideas
y soluciones sostenibles e innovadoras,
capaces de nutrir a la industria cementera:
Un espacio para trabajar en equipos
interdisciplinarios con el apoyo de co-
facilitadores y representantes de las cuatro
empresas organizadoras: Loma Negra,
Holcim, Cementos Avellaneda y PCR.

La invitacién fue abierta a estudiantes y egresados/as re-
cientes de todas las universidades e instituciones terciarias
del pais con interés en el sector; en metodologias 4giles de
innovacién y sostenibilidad. Durante tres dias, el 29 y 30 de
septiembre y el 10 de octubre, mas de 100 estudiantes y pro-
fesionales se reunieron a trabajar, colaborativamente, para
explorar problemas en torno a los desafios de sostenibilidad
y proponer soluciones. De todas las ideas presentadas, un
jurado seleccioné a 4 equipos para formar parte de una ron-
da final. Estos 4 equipos finalistas tuvieron la oportunidad
de probar y validar, durante 1 mes, sus ideas, acompafiados
por un representante de cada una de las empresas miembro

de la AFCP.

La evaluacién de las propuestas finalistas se llevé a cabo el
31 de octubre. En el evento, los 4 equipos finalistas presen-
taron sus proyectos y recibieron la devolucién de un nuevo
jurado, que, en esta oportunidad, estuvo conformado por:
Maria José Garcia, Directora Ejecutiva de la Federacién In-
teramericana del Cemento (FICEM) mundiales; Sebastian
Bigorito, Director General del CEADS, Consejo Empresario
para el Desarrollo Sostenible; y Pablo Bereciartua, Presiden-
te del Centro Argentino de Ingenieros (CAI).

El equipo que resulté ganador del CementON fue “NN”, con
su proyecto “Green is better”. Asimismo, el jurado consideré
importante destacar, con una mencién especial, el trabajo
realizado por el equipo “Los Hormigoneros Recargados”,
con su proyecto “Hormigén Sustentable”. El evento fue
transmitido a través de YouTube, en modalidad “estreno” y
puede volver a verse a través del siguiente enlace: https://
www.youtube.com/watch?v=Qj8 OKQXIqEI

El equipo Ganador del CementON, desafio la siguiente
premisa: ¢Cémo podriamos fomentar el uso de cementos
“mas verdes’? Fueron sus integrantes: Angel Adridn Lugo
(Misiones), Emilia Amalia Beatriz Rojas (Chaco), Micaela We-
ber (Entre Rios), Alan Domingo (Santa Fe) y Johanna Buhr
(Cérdoba). Actué como Co-facilitador Osvaldo Rabadan,
representando a la empresa mentora LOMA NEGRA. La
Mencién Especial de este CementON trabajé la premisa:
¢Cdmo podriamos resolver la brecha entre viviendas econé-
micamente asequibles, y a la vez, sostenibles? Integraron el
equipo Macarena Sestini (Santa Fe), Pablo Enrique Aldana
Boasso (Mendoza), Javier Francisco Rodriguez Cacik (En-
tre Rios), Enzo Herndn Groisman (Entre Rios), Aime Belén
Ocampo Miranda (Mendoza) y Mercedes Palma (Tucuman),
participando como Co-facilitadora, Natalia Callegaro de la
empresa mentora HOLCIM.

La Asociacion de Fabricantes de Cemento Portland (AFCP),
es una entidad civil sin fines de lucro que representa a la
industria argentina del cemento Portland, y promueve su
constante crecimiento y desarrollo tecnolégico y sustenta-
ble. Estda compuesta por las cuatro empresas productoras
de cemento en Argentina: Loma Negra, Holcim, Cementos
Avellaneda y PCR.

a

Mas informacién: www.afcp.org.ar
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Presentacion del nuevo libro de

la Maestria en Planificaciény

Gestion de la Ingenieria Urbana

El martes 7 de marzo a las 18 horas, se llevd
a cabo la presentacién del volumen dos del
libro “Maestria en Planificaciéon y Gestion de
la Ingenieria Urbana: Conocimiento activo
para construir ciudades mas sostenibles”,
donde se explicitan tres interesantes Tesis
producidas por Magisteres de la carrera.

El tercer texto producido por el Consejo Profesional de
Ingenieria Civil para la Maestria en Planificacidén y Gestién
de la Ingenieria Urbana, redne distintas tematicas, como
“Vivienda social sustentable y de bajo mantenimiento”, cuyo
autor es el Mg. Fabio Miguel Petrecca; “Gestién del riesgo
de desastres en la planificacién urbana regional consideran-
do la variabilidad climatica: Estudio de caso en la regién del
Sumapaz, Cundinamarca, Colombia”, cuya autora es la Mg.
Dayana Marcela Pulido Ortega; y finalmente, “Optimizacién
del uso de los recursos hidricos para la integracién del abas-
tecimiento urbano y actividades de hidrofracturacién: Caso
de anélisis: Localidad de Afelo y zona aledafia a la formacién
de Vaca Muerta, Neuquén, Argentina”, trabajo que cuenta
con la firma del Mg. Enzo Andrés Vergini.

Sobre el particular, el presidente del CPIC, Ing. Civil Luis
Perri, expresé en la presentacion de dicho texto: “Buenas
tardes a todas y todos. Nuestro Consejo Profesional de In-
genieria Civil (CPIC) formaliza hoy la presentacién del se-
gundo volumen de la coleccién Maestria en Planificacién y
Gestidn de la Ingenieria Urbana: Conocimiento activo para
construir ciudades mas sostenibles. Dicha Maestria, pione-
ra en su especialidad en la Argentina, se dicta en el marco
de un acuerdo alcanzado entre la Facultad de Ingenieria
de la Universidad de Buenos Aires (FIUBA), la Universidad
Tecnolégica Nacional (UTN), y el Consejo Profesional de
Ingenieria Civil (CPIC), lo cual la hace mas especial aun,
generando un equipo académico y administrativo de ex-
celencia. Este libro tiene por objeto aportar a la difusién
de la Maestria, brindando un marco introductorio sobre la

necesidad de incorporar la vision

desde la ingenieria dentro de la

planificacidén y gestién de ciuda-

des sostenibles. El contenido y

enfoque de la Maestria permite

que muchos de los interesados

en la temédtica propuesta sean

profesionales graduados de las

carreras de Ingenieria Civil, Inge-

nieria en Construcciones, Inge-

nieros Hidraulicos, Ingenieros en

Vias de Comunicacién, Arquitec-

tura, Agrimensura, y formaciones

afines. Para concluir, creo impor-

tante destacar las palabras del Dr.

Ing. Civil Alejandro Juan Sarubbi,

Director Académico de la Maes-

tria en Planificacién y Gestién de

la Ingenieria Urbana, quien expre-

s6: 'Las ciudades del siglo XXI re-

quieren proyectos de ingenieria

urbana planificados multidiscipli-

narmente, integrales, practicables y accesibles, para lograr
un desarrollo balanceado y una mejora en la calidad de vida.
La mitad de la humanidad -3.500 millones de personas-, vi-
ven actualmente en ciudades, y dicha cifra continuard en
aumento. El futuro de las personas serd urbano, y nuestros
profesionales deberan plantear soluciones a los principa-
les problemas, como la pobreza, los recursos naturales, el
cambio climatico, la asistencia sanitaria y la educacién’. Los
invitamos a visitar y descargar gratuitamente los tres libros
que el CPIC produjo en colaboracién con los referentes de
la mencionada Maestria.

Desde nuestro Consejo, continuaremos trabajando para lo-
grar ciudades mas sostenibles y confortables. Muchas gra-
cias”, concluyé su presentacion el presidente del CPIC.

g

Mas informacion en la web:
https://maestriaingenieriaurbana.com.ar/
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Perspectiva de género

en la Obra Publica

El “Manual 1: La perspectiva de género en
el ciclo de la Obra Publica”, se elabord en
el marco de un acuerdo alcanzado entre la
Oficina de Naciones Unidas de Servicios
para Proyectos (UNOPS) y ONU Mujeres,
para el desarrollo del proyecto “Asistencia
Técnica para el avance de la igualdad de
género en las politicas y estandares de los
programas y proyectos del Ministerio de

Obras Publicas de la Nacién (MOP)". Sin

dudas, un valioso y necesario documento.

“Manual 1: La perspectiva de género en el ciclo de la Obra
Publica”, conforma una iniciativa del Ministerio de Obras
Publicas de la Nacion Argentina (MOP), la cual conté con la
asistencia técnica de la Entidad de las Naciones Unidas para
la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres
(ONU Mujeres) y de la Oficina de las Naciones Unidas de
Servicios para Proyectos (UNOPS). El objetivo de este traba-
jo radica en contribuir a una mayor igualdad en el MOP y a
complementar y fortalecer la articulacién de las politicas de
Obra Publica con perspectiva de género a nivel federal. Para
ello, se impulsa la sistematizacion y provisién de herramien-
tas capaces de transversalizar este enfoque en la obra publi-
ca en los territorios, desde una perspectiva feminista y plural.
La obra registra autoria de Ana Fald y contribuciones de
Adriana Vaghi y Cintia Rizzo. El texto fue dirigido por Maria
Pia Vallarino y Cecilia Alemany, con la coordinacién general de
Lisa Solmirano, Anabella Roitman, Florencia Moragas y Maria
Sansot, siendo editado por Dalia Virgili Pino y Analia Hanono.
El Prélogo de la obra, el cual lleva la firma conjunta del en-
tonces Ministro de Obras Publicas de la Nacién, Gabriel Ka-
topodis, y de la entonces Ministra de las Mujeres, Géneros y
Diversidad de la Nacién, Elizabeth Gémez Alcorta, explicita:
“Recientemente, en todo el mundo, la pandemia del CO-
VID-19 evidencié la urgencia de atender sus impactos dife-
renciales y la importancia de contar con una vasta infraes-
tructura para garantizar vidas mas dignas. La politica publica
nunca es neutral. Si la intervencién de las agencias estatales
no cuenta con perspectiva de género su efecto mas proba-
ble serd reforzar, por accién u omisién, las desigualdades
que enfrentan las mujeres y LGBTI+. La Obra Publica, por su
parte, tiene una importancia estratégica en diversos planos
pero el mas importante es la mejora y transformacién de la
vida cotidiana. Al igual que la actividad de la construccién
en general, se trata de un ambito fuertemente masculinizado,

donde menos del 5% de los puestos de trabajo son ocupados
por mujeres y diversidades. Por eso, debemos redoblar los
esfuerzos para que también formen parte del crecimiento y
el desarrollo del sector, se beneficien de su dinamismo, y a
su vez, éste se enriquezca con sus miradas y contribuciones”.
El Prefacio de la obra, el cual fuera desarrollado por Fer-
nando Cotrim Barbieri, director de la oficinas multipais de
UNOPS en Argentina; y Cecilia Alemany, directora regional
adjunta para las Américas y el Caribe de ONU Mujeres y re-
presentante en Argentina, afirma: “Las formas en las que se
planifica y gestiona la Obra Publica son fundamentales para
avanzar en el desarrollo sostenible y en la construccion de
sociedades mas justas y equitativas. Sin embargo, las necesi-
dades diferenciales de las mujeres, nifias y la diversidad, en
general, no son consideradas en los proyectos de desarrollo
de infraestructura, lo que resulta en obras inadecuadas para
las necesidades reales. Las infraestructuras que no integran
la perspectiva de género profundizan la desigualdad, afectan
el acceso a la seguridad y al ejercicio de derechos de las mu-
jeres y LGTBI+ para lograr una participacion plena en la vida
publica y en otros espacios. ONU Mujeres y UNOPS, en la
visiéon compartida de la necesidad de incorporar la perspec-
tiva de género en los programas y proyectos del sector publi-
co para avanzar en la igualdad y la sostenibilidad, firmaron un
acuerdo para fortalecer la colaboracién en sus actividades
en América Latina y el Caribe en el afio 2019. En este mar-
co, se iniciaron esfuerzos conjuntos en Argentina ese mismo
afio, cuando se firmé un acuerdo homénimo para avanzar
colaborativamente junto

al Ministerio de Obras

Piblicas de la Nacién en

la transversalizacién de

la perspectiva de géne-

ro. Este Manual inaugura

una serie de documentos

que contribuyen a trans-

versalizar la perspectiva

de género y desmasculi-

nizar al sector, en virtud

de los beneficios que

esto produce para la

igualdad de derechos:

derecho a la ciudad, al

ocio y al disfrute, acceso

al mercado laboral, igual-

dad de oportunidades,

corresponsabilidad  de

los cuidados, entre otros

impactos positivos”.
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