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BUENOS AIRES, 18 MAR 2004

VISTO el expediente N° 9253/03 del registro del MINISTERIO DI
EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, por el cual la UNIVERSIDAD TECNOLOGIC A
NACIONAL - FACULTAD REGIONAL BATIA BLANCA, solicitu cf otorgamiento dJu
reconocimiento oficial y la validez nacional para ¢l titulo de TECNICO SUPERIOR N
HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO, scgin lo aprobado por Ordenunza dei Cotscjo
Superior Universitario N° 986/03, y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con las previsiones del articulo 28 inc. a) de la Lev N° 2452
una de las funciones basicas de las Universidades es l1a formacién de profesionales, docentes
tecnicos, capaces de actuar con solidez profesional, atendiendo a las demandas individuales v
a los requerimientos nacionales y regionales.

Que de conformidad con lo dispuesto cn el articulo 29 inciso ¢). de la Tew
citaclia, €s facultad{is las universidades la creacion de carrcras asi come o tormulacion v
desarrollo de los plan;s de estudios, con las excepciones dc los supucstos de instituciones
privadas con autorizacion provisoria y los titulos incluidos cn la ndmina que preve ¢l articulo
43 de la ley aludida.

Que por no estar en el presente, el titulo de que sc trata. comprendido en ninguna
de esas excepciones, la solicitud de la Universidad debe ser considerada como ol clercicio de sus
facultades exclusivas, y por lo tanto la intervencion de este Ministerio debe limitarse tnicamente
al control de legalidad del procedimiento seguido por la Institucion para su aprobacion.

Que en consecuencia tratindose de una Institucion Universitaria tegalmente
constituida; habiéndose aprobado la carrera respectiva por Ordenanza del Conscjo Superior
Universitario, ya mencionada, y no advirtiéndose defectos formales en dicho tramite, corresponde
otorgar ¢l reconocimiento oficial al titulo ya enunciado que expide lu UNIVERSIDAD
TECN@LOGICA NACIONAL — FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA. con ¢l clocio

e 2 consécpiente de su validez nacional.
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Que los Organismos Técnicos de este Ministerio han dictaminado favorablemente
a lo solicitado.

Que las facultades para dictar ¢l presente acto resultan de lo dispuesto por ¢l art.
41 de la Ley N° 24.521 y por ¢l inc.14 del art.23 quater de la Ley de Ministerios (texto ordenado
por el Decreto N°® 438/92), modificada por las Leyes N® 24.190 y N® 25.233. v por los Decretos
N® 1.343 de fecha 24 de octubre de 2001, N 1.366 de fecha 26 de octubre de 2001, N | 454 ¢
fecha 8 de noviembre de 2001, y N° 355 de fecha 21 de febrero de 2002 (.0 N 29844 (el 22
de febrero de 2002).

Por ello y atento a lo aconsgjado por la SECRETARIA DE POLITICAS

UNIVERSITARIAS,
EL MINISTRO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Otorgar reconocimiento oficial y su consccuente valides nacional al titulo

de TECNICO SUPERIOR EN HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO que expide T
UNIVERSIDAD KCNOLOGICA NACIONAL - FACULTAD REGIONAL BAHIA
BLANCA, conforme al plan de estudios y duracién de la respectiva carrera que se detallun on
el ANEXO Il de la presentc Resolucion.
ARTICULO 2°- Considerar como actividades para las que tienen competencias jos poscedores
de este titulo, a las propuestas por la Universidad como “alcances del tiulo™ ¥ {UE 5¢ INCOrporin
en el ANEXO I de la presente Resolucién.
Sy ARTI O 3°.- Registrese, comuniquese y archivese.
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ANEXO I

"ALCANCES DEL TiTULO DE TECNICO SUPERIOR EN HIGIENE Y SEGURIDAD
EN EL TRABAJO QUE EXPIQE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NAC TONAL -
FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA.

¢ Planificar, organizar, dirigir, controlar y evaluar aspectos relacionados con la higiene
seguridad en los ambientes de trabajo.

#  Analizar, evaluar y controlar situaciones inherentes a riesgos de contaminacion quimica,
biolégica, radioactiva y otros riesgos del trabajo.

¢ Asesorar en politicas en materia de seguridad laboral e implementar Programas. como asi
la capacitacion en prevencién y proteccion de riesgos laborales. accidentos v
enfermedades profesionales a partir de dichos programas.

>

Capacitar al personal con relacion a la higiene y seguridad vy las reluciones nterpersonales
para mejorar la comunicacion.

4 Participar en la administracién, adiestramiento, campanas v scleccion vocapaciacion del
petsonal.

¢ Conocer el fuheignamiento y aplicacion de materiales, equipos ¢ instalaciones vl
aplicacion de las estadisticas y célculo de sus costos.

¢  Colaborar en el disefio — con un enfoque preventivo y crgondmico - tanto de CULion
tomo de instalaciones industriales — en los diversos puestos e trabajo. con Jos
profesionales ingenieros.

#  Coordinar la aplicacién de nuevas metodologias de trabajo.

¢  Colaborar con la creacion de normas necesarias para propender cumplir con lus
condigiones legales en seguridad ¢ hi giene industrial.

¢ Audifar el cumplimiento de'la normativa vigente en materia de seguridud ¢ higiene del
. trabgjo.
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ANEXOII

BLANCA.

TITULO: TECNICO SUPERIOR EN HIGIENE Y SEGURIDAD EN El

PLAN DE ESTUDIOS
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COD. ASIGNATURAS DEDIC | HORARIA [ HORARIA
SEMANAL | [OTAL
PRIMER ANO:
0T TFisica T F (X
02 [Matematica S R i e
03 TQuimica G B
04 1 Organizacidon Industrial y Empresarial G HET
05 [Seguridad T— Organizacion Interna Lol G S . 128
06 [Higiene T — Ambientes de Trabajo T - Ruidos y| 2°C !"“”WI TG4
. i Vibraciones | 1
07 | Psicologia Laboral 207 T et
08 | Medicina Industrial 200 Ty i_ (]
SEGUNDO ANO:
09 [Seguridad 1T~ Estudios, Instalaciones Elcetnicas'y Ricsgos| 1°C 77 7§77 7[5
en el Medio Rural | !
10 [ Enfermedades Profesionales I S Y o5
IT [Sociologia R S
12" TRelaciones Humanas | e e
13" | Seguridad TIT - Equipos, Magquinas, Herramientas, Solidos, | 2°¢ '~ ¢ — Sa6
Liquidos, Vapores y Gases, Transporte y Transito, : :
Terrestre, Maritimo y Aéreo |
14 Higiene TT - Ambientés de Trabajo IT - Tluminacidn y T TG C96
Color ;! j
15 | Fiiadisiica y Costos L N
tfstudio del Trabajo y Ergonomia 200 T4 T T o
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3 CARGA HORARIA TOTAL: 1.920 Horas.
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CARGA 7] CARGA
{COD. ASIGNATURAS DEDIC. | HORARIA { HORARIA |
SEMANAL | toTal |
TERCER ANO:
17 | Seguridad TV - Tncendios Sistemas dc Alarma y 17°C 6 06
Evacuacién \
18 [Relaciones Humanas II e I S (W
19 1Seleccidny Capacitacién del Personal C ] el
20 Pedagogia” y Didactica General. Met6dologia de Ta| 1°C el FRY
Investigacién |
2T [Electiva | °C " TAY
22 | Derecho del Trabajo =C 2 . A2
23 [Seguridad V = Elementos de Profeccion Personal y dej 2°C 6 C 90
Proteccién Radioldgica y Nuclear i
24 |Higiene TIT -"Ambientes de Trabajo IIT — Véntlacion y 22C 0 6 TG
Control de la Contaminacion |
25 |Proyecto Final 2C 4 o4
26 |Electivall K0T 2 IR
27 [Eficay Deontologia Profesional 2 2 i



